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Resolucion Directoral Ejecutiva

Ne 070 -2018-MTcr34-2019

Lima, 14 DIC 201
VISTOS:

El Informe N° 174-2018-MTC/PEJP-2019.01.04, el Memorando N° 988-2018-
MTC/PEJP-2019.01.04 y el Memorando N° 1040-2018-MTC/PEJP-2019.01.04, de la Oficina
de Personal de los Juegos; el Informe N° 155-2018-MTC/PEJP 2019.01.02 y el Informe N°
183-2018-MTC/PEJP 2019.01.02 de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto; el Informe N°
164-2018-MTC/PEJP-2019.01.03 y el Informe N° 211-2018-MTC/PEJP-2019.01.03 de la
Oficina de Administracién; y el Informe N° 217-2018-MTC/34-2019.01.01 de la Oficina de
Asesoria Juridica del Proyecto Especial para la preparacion y desarrollo de los XVIII Juegos
Panamericanos del 2019 y Sextos Juegos Parapanamericanos; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 002-2015-MINEDU, modificado con Decreto
Supremo N° 009-2015-MINEDU y Decreto Supremo N° 017-2018-MTC, se creé el Proyecto
Especial para la preparacion y desarrollo de los XVIII Juegos Panamericanos del 2019 (en
adelante, el Proyecto Especial), con el objeto de programar y ejecutar las acciones necesarias
para el desarrollo de los XVIII Juegos Panamericanos del 2019 y Sextos Juegos
Parapanamericanos (en lo sucesivo, los Juegos), disponiendo que cuenta con autonomia
técnica, econémica, financiera y administrativa;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1335, se transfiere el Proyecto Especial al
Ministerio de Transportes y Comunicaciones;

Que, mediante el articulo 38 de la Ley N° 30680, Ley que aprueba medidas para
dinamizar la ejecucion del gasto publico y establece otras disposiciones, se autoriza por
excepcion al Proyecto Especial a exonerarse de la aplicacion del Decreto Legislativo 1057,
Decreto Legislativo que regula el régimen especial de Contratacion Administrativa de
Servicios, y su Reglamento, y a contratar bajo el régimen civil los servicios necesarios para la
organizacion y realizacién de los Juegos, a través de la figura de locacion de servicios;
sefialando que mediante resoluciéon de su titular, el Proyecto Especial debe aprobar
lineamientos para efectuar las contrataciones que se realicen bajo el régimen mencionado,
los cuales deben considerar los principios previstos en el articulo 2 de la Ley 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, asi como contener mecanismos de supervision y control de las
contrataciones, y precisando que esta disposicion se encontrara vigente hasta la culminacion
de los referidos Juegos;

Que, mediante Resolucién Directoral Ejecutiva N° 051-2018-MTC/PEJP-2019 del 17
de setiembre de 2018, se aprob6 la Directiva N° 003-2018-MTC/PEJP-2019 denominada
“Directiva para la Contratacion de Locadores de Servicios que Realicen Actividades



Vinculadas a la Organizacion y Realizacion de los XVIII Juegos Panamericanos del 2019 y
Sextos Juegos Parapanamericanos”;

. Que, la Oficina de Personal de los Juegos presenta una propuesta de modificacion de
la directiva antes citada, la misma que cuenta con la opinion favorable de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, de la Oficina de Administracion y de la Oficina de Asesoria
Juridica, a través de los informes de Vistos; v,

De conformidad con lo previsto en la Resolucion Ministerial N° 1000-2017-MTC/01 que
aprueba el Manual de Operaciones del Proyecto Especial para la preparacion y desarrollo de
los XVIII Juegos Panamericanos del 2019; y en la Directiva N° 001-2018-MTC/PEJP-2019.01,
“Directiva para la formulacién, modificacion y aprobacion de Directivas en el Proyecto Especial
para la preparacion y desarrollo de los XVIII Juegos Panamericanos del 2019 y Sextos Juegos
Parapanamericanos”, aprobado mediante Resolucién Directoral Ejecutiva N° 009-2018-
MTC/PEJP-2019;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la Directiva N° 005-2018-MTC/34-2019.01 denominada “Directiva
para la Contratacion de Locadores de Servicios que Realicen Actividades Vinculadas a la
Organizacion y Realizacién de los XVIII Juegos Panamericanos del 2019 y Sextos Juegos
Parapanamericanos”, la cual, junto con sus anexos, forman parte integrante de la presente
resolucion.

Articulo 2.- Derogar la Directiva N° 003-2018-MTC/PEJP-2019 que fuera aprobada
mediante Resolucién Directoral Ejecutiva N° 051-2018-MTC/PEJP-2019 del 17 de setiembre
de 2018.

Articulo 3.- Encargar a la Oficina de Personal de los Juegos la supervisién del

»/ cumplimiento de la Directiva aprobada mediante la presente resolucion.

Articulo 4.- La presente resolucién entra en vigencia el mismo dia de su publicacion
en el portal institucional (www.lima2019.pe), debiéndose informar a la Secretaria General del
Ministerio de Transportes y Comunicaciones.

Registrese y comuniquese.

P

Director Ejecutivo
Proyacto Especial Juegos Panamericanos 2019



S ¥ erave AR e e
INED A 3 ¢ ! B S [alpe 3 eparacion y
hi_sa PERU ; esdri A0S 1 JUegos

T C '}_ &G & anamericanos ae {

Directiva N° 005-2018- MTC/34-2019.01 | Revision:

“Directiva para la contratacion de Version 02
locadores de servicios que realicen
actividades vinculadas a la organizacion
y realizacion de los XVIII Juegos
Panamericanos del 2019 y Sextos
Juegos Parapanamericanos”

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Oficina de Personal de los | - Oficina de Administracion | Direccién Ejecutiva
Juegos - Oficina de Planeamiento y
Presupuesto
- Oficina de Asesoria
Juridica

DIRECTIVA PARA LA CONTRATACION DE LOCADORES DE SERVICIOS QUE
REALICEN ACTIVIDADES VINCULADAS A LA ORGANIZACION Y
REALIZACION DE LOS XVIII JUEGOS PANAMERICANOS DEL 2019 Y SEXTOS
JUEGOS PARAPANAMERICANOS

| Version | 02 |

47N 1L OBJETIVO

Establecer las normas y procedimientos que regulan la contratacién temporal y
especifica de personas naturales, a través del contrato civil de locacion de servicios,
que presten servicios en el Proyecto Especial para la preparacion y desarrollo de los
XVIII Juegos Panamericanos del 2019 y Sextos Juegos Parapanamericanos, en
adelante el “Proyecto Especial”, en el marco de lo establecido en el articulo 38 de la
Ley N° 30680, Ley que aprueba medidas para dinamizar la ejecucion del gasto
publico y establece otras disposiciones.

FINALIDAD

2.1.  Establecer pautas para el éptimo desarrollo del procedimiento de contratacion
de prestadores de servicios, en el marco del articulo 38 de la Ley N° 30680,
que contribuya al adecuado cumplimiento de las funciones del Proyecto
Especial.

2.2.  Contribuir a proveer el nimero de prestadores de servicios que cuenten con
las habilidades y capacidades requeridas para el éxito de los juegos.

2.3.  Garantizar la aplicacion de los principios de eficacia y profesionalismo para
asegurar la maxima eficiencia posible en la disponibilidad de prestadores de

servicios.
s lll.  ALCANCE
% &;
‘c @§ 3.1.  La presente Directiva es de aplicacion y cumplimiento obligatorio por todos
g g los 6rganos y unidades organicas del Proyecto Especial; asi como por todas

~ w7 S . . .
JCME las personas que prestan servicios en la entidad, independientemente de la
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3.2.

modalidad de su vinculo contractual, siempre que intervengan en alguna de
las etapas del proceso de contratacion, desde la formulacion del
requerimiento hasta el pago correspondiente.

No esta comprendida bajo esta modalidad, la contratacion de funcionarios
publicos, empleados de confianza y directivos superiores al servicio del
Proyecto Especial, clasificados como tales conforme a la Ley Marco del
Empleo Publico.

ORGANOS RESPONSABLES | |

4.1.

4.2.

4.3.

La Oficina de Personal de los Juegos es el 6rgano responsable de:

a) Dirigir el proceso de contratacion de los locadores de servicios.

b) Coordinar con las diferentes areas usuarias la elaboracion del
Requerimiento de contratacion de locacion de servicios - Ley N° 30680 y
términos de referencia.

c) Verificar que los requerimientos de contratacion de locadores de servicios
se encuentren dentro de los limites de la dotacion establecida para cada
area.

d) Mantener, custodiar y administrar el archivo fisico de la documentacion
presentada.

e) Formalizar y suscribir los contratos de locacion de servicios en
representacion del Proyecto Especial, asi como expedir constancias de
prestacion de servicios.

f) Administrar y custodiar los expedientes de contratacion de los locadores
que prestan o prestaron servicios al Proyecto Especial.

g) Prestar apoyo a las areas usuarias en la elaboracion de la relacion de
locadores para el pago de sus respectivas retribuciones.

h) Realizar la fiscalizacién posterior, sobre la base del principio de
veracidad, de los documentos presentados en los procesos de
contratacion, en un niumero no menor al 10% de todos los expedientes.

La Gerencia de Desarrollo Tecnolégico y Transmisiones es el érgano
encargado de prestar el soporte técnico para la convocatoria, postulacion y
publicacién de los resultados del proceso de seleccion.

Las areas usuarias del Proyecto Especial son responsables de:

a) Elaborar los términos de referencia para la formulacién de requerimientos
de la contratacion de locadores de servicios, determinando en cada caso
los requisitos exigidos, funciones a realizar, y la congruencia con los
objetivos, metas y actividades de su competencia.

b) Iniciar el proceso de contratacion de los locadores de servicios que
requieran para el 6ptimo desemperfio de sus funciones.

c) Elaborar la relacién de locadores para el pago de sus retribuciones,
previo informe de actividades emitido por el locador y su conformidad
suscrita por el jefe del area usuaria o por quien haya delegado esta
funcion.

38}



4.4 La Oficina de Administracion tiene a su cargo las siguientes obligaciones
relacionadas con la contratacién de los locadores:

I | |

a) Efectuar el pago de la retribucion de los locadores.

b) Otorgar los vidticos por concepto de transporte, alojamiento y
alimentacion que sean requeridos para el normal desarrollo de las
acciones encargadas a los locadores, en los casos en que el servicio
deba prestarse excepcionalmente fuera del ambito de prestacion
estipulado en el contrato de locacién de servicios.

V.  BASE LEGAL

a) Ley 30693, Ley de presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2018.

b) Ley N° 30680, Ley que aprueba medidas para dinamizar la ejecucion del gasto
publico y establece otras disposiciones.

c) Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.

d) Ley N° 28036, Ley de Promocién y Desarrollo del Deporte.

e) Ley 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcion Publica.

f) Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado y modificatoria.

g) Decreto Legislativo N° 295, Codigo Civil.

h) Decreto Legislativo N° 1335, Decreto Legislativo que modifica la entidad a cargo
del desarrollo de la infraestructura, equipamiento y las operaciones para los XVII
Juegos Panamericanos y Sextos Juegos Parapanamericanos - Lima 2019.

i) Decreto Legislativo N° 1248, Decreto Legislativo que dicta medidas para agilizar
el proceso de inversion y otras actividades en el marco de la preparacion y
desarrollo de los XVIII Juegos Panamericanos del 2019 y Sextos Juegos
Parapanamericanos del 2019.

j) Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General y modificatorias.

k) Decreto Supremo N°092-2017-PCM, que aprueba la Politica Nacional de
Integridad y Lucha contra la Corrupcion.

[) Decreto Supremo N° 009-2015-MINEDU, que modifica el Decreto Supremo 002-
2015-MINEDU que crea el Proyecto Especial para la preparacion y desarrollo de
los XVIII Juegos Panamericanos del 2019, en el ambito del Ministerio de
Educacion.. \ \

m) Decreto Supremo N° 002-2015-MINEDU, que crea el Proyecto Especial para la
preparacion y desarrollo de los XVIII Juegos Panamericanos del 2019, en el
ambito del Ministerio de Educacion.

e n) Decreto Supremo N° 350-2015-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
o e‘%& 30225, Ley de Contrataciones del Estado y modificatorias.
/ ?7/)"‘ L o) Resolucion Suprema N° 006-2015-MINEDU, que declara de interés nacional los

XVIII Juegos Panamericanos del 2019 y formalizan Comité Organizador.

%, ¢ ‘,,.c.m,av,_jlgf? p) Resolucién Suprema N° 003-2017-MTC, que modifica Resolucién Suprema que
~— declara de interés nacional los XVIII Juegos Panamericanos del 2019 y formaliza

Comité Organizador.

VL. DISPOSICIONES GENERALES

& b 6.1.1. Lacontratacion de los servicios que se realicen en el marco del articulo

{E W° § 38 de la Ley N° 30680 y la presente directiva se desarrolla respetando

‘\af-‘%/,,c ¥ los principios previstos en el articulo 2 de la Ley N° 30225, que sirven
96 Admic)

J.CMZ
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como criterios interpretativos e integradores y como parametros para
la actuacion de quienes intervienen en el proceso de contratacion.

| I |
Los servicios requeridos por las areas usuarias deben ser congruentes

con los objetivos, metas y actividades de su competencia, establecidos
en los documentos de gestion institucional y dentro del marco
presupuestal asignado; para este efecto, cada area usuaria designa
un (1) coordinador administrativo responsable de gestionar vy
coordinar, las actuaciones necesarias para la contratacion del servicio,

6.1.2
/gf@“ £
2 6.1.3
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hasta la conclusién del procedimiento. .

Los principios que rigen la contratacién de locadores de servicio en el
Proyecto Especial, son los siguientes:

Libertad de concurrencia: el Proyecto Especial promueve el
libre acceso y participacion de locadores en los procesos de
contratacion que se realicen en el marco del articulo 38 de la Ley
N° 30680, mediante la publicidad de la convocatoria para la
contratacion de locadores de servicios, que permite a todos los
interesados postular libremente, evitando exigencias y
formalidades costosas e innecesarias.

Igualdad de trato: los empleados de confianza y los servidores
que participan en el proceso de seleccion y contratacion
garantizan que todas las personas naturales interesadas en ser
locadores puedan postular libremente en las convocatorias para
la contratacion de locadores de servicios, disponiendo de las
mismas oportunidades, sin privilegios o ventajas ni trato
discriminatorio manifiesto o encubierto.

Transparencia: el Proyecto Especial proporciona informacion
clara y coherente con el fin de que todas las etapas de la
contratacion sean comprendidas por los locadores de servicios,
garantizando la libertad de concurrencia, y que la contratacion
se desarrolle bajo condiciones de igualdad de trato, \objetividad
e imparcialidad. Este principio respeta las excepciones
establecidas en el ordenamiento juridico.

Publicidad: todas las convocatorias de locadores de servicios
son consignados en la pagina web del Proyecto Especial
(www.lima2019.pe), que a su vez, podra ser objeto de publicidad
y difusién a través de otras plataformas electronicas que el
Proyecto Especial estime pertinentes de acuerdo a su
competencia y disponibilidad presupuestal y operativa, con la
finalidad de promover la libre concurrencia y competencia
efectiva de los interesados.

Competencia: el proceso de contratacion se rige por la presente
directiva, que contiene disposiciones que permiten establecer
condiciones de competencia efectiva entre las personas
naturales interesadas en ser locadores, con la finalidad de
obtener la propuesta mas ventajosa para satisfacer el interés
publico que subyace a la contratacion. Para este efecto, los
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funcionarios y personas encargadas de la seleccion vy
contratacién manifiestan en sus actos el sustento técnico de su
decision. ,
Eficacia y eficiencia: desde la etapa de requerimiento, los
funcionarios y personas que participan en el proceso de
contratacion sustentan técnicamente sus decisiones con miras
al cumplimiento de los fines, metas y objetivos del Proyecto
Especial, priorizando este cumplimiento sobre la realizacion de
formalidades no esenciales, garantizando la efectjva y oportuna
satisfaccion del interés publico, bajo condiciones de calidad y
con el mejor uso de los recursos publicos.

g) Vigencia tecnoldgica: el servicio prestado por los locadores de

)

servicios, cuando sea aplicable, debe reunir las condiciones de
calidad y modernidad tecnolégicas necesarias para cumplir con
efectividad la finalidad publica para los que son requeridos.

)  Sostenibilidad ambiental y social: el disefio y desarrolio del

proceso de contratacion considera la utilizacion de recursos
informaticos y virtuales que permiten contribuir a la proteccion
medioambiental por la reduccién de uso de papel y horas
hombre, lo cual contribuye adicionalmente, al cambio social
orientado al desarrollo humano.

Equidad: El Proyecto especial brinda a los locadores de
servicios prestaciones y derechos que guardan una razonable
relacion de equivalencia y proporcionalidad con el servicio
prestado, sin alejarse del interés general como ultima finalidad.

Integridad: La conducta de los participes en cualquier etapa del
proceso de contratacion estd guiada por la honestidad y
veracidad, evitando cualquier practica indebida, la misma que,
en caso de producirse, debe ser comunicada a las autoridades
competentes de manera qirecta y oportuna. |

Categorias de locadores de servicios

6.2.1.

6.2.2.

Categoria de Profesionales: conformada por los locadores que
cuentan con la condicion minima de egresado de la formacion
académica superior universitaria y estan en condiciones de prestar
servicios que comportan responsabilidad directa en el ejercicio de las
funciones para las que estan facultados de acuerdo a su formacion.

Categoria de expertos: conformada por los locadores que, sin
poseer necesariamente titulacion académica de grado superior
universitaria o técnica, poseen amplios conocimientos de una
materia y/o  experiencia  personal practica  acreditada
documentalmente en el desempefio de una actividad determinada o
en cursos, diplomados de especializacion, entrenamiento
especializado, pasantias y/o afines.
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6.2.3. Categoria de técnicos: conformada por los locadores que cuentan

6.2.4.

con la condicion minima de egresado de la formacion técnica
superior y estan en condiciones de prestar seryicios que comportan
un nivel de responsabilidad menor a la de un profesional, en el
ejercicio de las funciones para la que estan facultados en virtud de
su formacion.

Categoria de auxiliares: conformada por los locadores que sin
poseer estudios universitarios o técnicos, prestan servicios de apoyo
en labores administrativas y operativas. ‘

Formacion académica

6.3.1

6.3.2

El requisito de formacion académica se acredita con la constancia de
egresado, el grado académico o titulo profesional universitario o
técnico en una de las carreras solicitadas por el area usuaria y
autorizadas conforme a la ley de la materia.

La formacién académica también incluye diplomados y cursos de
especializacion y/o afines.

Los certificados, constancias y/o diplomas que acrediten la formacion
académica expedidas en idiomas distintos al castellano son
presentados con la respectiva traduccién simple, con firma e
identificacion de la persona que oficie de traductor.

Experiencia laboral y/o experiencia personal especifica

6.4.1

La experiencia especifica se refiere a la realizacion acredltada de
alguna de las siguientes actividades:

a) Dirigencia registrada en la organizacion de alguno de los 38
deportes o 59 disciplinas de los Juegos.

b) Préactica como deportista calificado de alto nivel de alguno de los

38 deportes o 59 disciplinas de los Juegos.. |

'¢) Arbitraje y justicia en alguno de los 38 deportes o 59 disciplinas '
de los Juegos.

d) Actividades relacionadas con el desarrollo y mantenimiento de la
infraestructura necesaria.

e) Actividades propias de la preparacion y desarrollo de los Juegos

i en las areas de gestion de sedes (venue management), puesta a

punto operacional (operational readiness), infraestructura
temporal (overlay), transmisiones (broadcasting), mercadotecnia
(merchandising), mercadeo y construcciéon de marca (marketing y
branding).

f) Actividades relacionadas con la logistica, transporte, seguridad,
tecnologia, protocolo y ceremonias, venta de entradas, patrocinios
e idiomas y actividades de apoyo necesarias para la preparacion
y desarrollo de los Juegos.

g) Actividades de gestién u otras actividades relacionadas a la
ejecucion del Plan Maestro.
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Los certificados y/o constancias donde conste la experiencia laboral
y/o experiencia personal especifica, expedidas en idiomas distintos al
castellano, son presentados con la respectiva traduccién simple, con
firma e identificacion de la persona que oficie de traductor.

6.4.2 Cuando se requiera formacién universitaria completa o técnica
superior completa, el tiempo de experiencia se contara desde el
momento de egreso de la formacién correspondiente.

6.4.3 En los casos que el Requerimiento de contratacién de locacion de
servicios - Ley N° 30680 y términos de referencia se requiere
demostrar la experiencia especifica a través de pasantias o
entrenamiento especializado recibido o cursado en el pais o en el
extranjero, éstos no deberan ser menores a 30 dias calendarios.

Los certificados y/o constancias que acrediten las pasantias o
entrenamiento especializado recibido en el extranjero, expedidas en
idiomas distintos al castellano, son presentados con la respectiva
traduccion simple, con firma e identificacion de la persona que oficie
de traductor.
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Requisitos adicionales

Las areas usuarias, atendiendo a la necesidad de contratacion, pueden exigir
en el Requerimiento de contratacion de locacion de servicios - Ley N° 30680
y términos de referencia requisitos adicionales a la formacién académica
acreditada y experiencia personal especifica.

Impedimentos e incompatibilidades
Son impedimentos para ser locador de servicios los siguientes:

a) Estar impedido o inhabilitado judicial o administrativamente para ejercer
cargo o funcion publica.

b) Haberisido condenado por delito doloso. \

c) Tener vinculo hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de
afinidad, con los servidores y funcionarios del Proyecto Especial que
participan o tienen injerencia en la contratacion de los locadores de
servicios.

d) Mantener conflicto de interés, potencial o real, entendido como la

| situacién en que la integridad de las acciones del locador de servicios
esta o pudiera estar indebidamente influenciada por un interés
secundario econémico o personal diferente al que sustenta su
contratacion.

e) Percibir otra retribucién del Estado al momento de su contratacién, con
las excepciones establecidas por Ley.

6.7 Prohibiciones e incompatibilidades generales de los locadores que
prestan servicios al Proyecto Especial

Son aplicables a los locadores de servicios, a partir de su contratacion, los
siguientes impedimentos respecto de las empresas contratadas por el
Proyecto Especial, bajo cualquier modalidad:
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a) Prestar servicios en éstas, bajo cualquier modalidad.

b) Aceptar representaciones remuneradas. , ,

) Formar parte del Directorio.

) Adquirir directa o indirectamente acciones o participaciones, de sus
subsidiarias o las que pudiera tener vinculacion econémica.

e) Celebrar contratos civiles o mercantiles con éstas.

f) Intervenir como abogados, apoderados, asesores, patrocinadores,
peritos o arbitros de particulares en los procesos que tengan pendientes
con la misma reparticion del Estado en la cual prestan sus Servicios,
mientras ejercen el cargo o cumplen el encargo conferido; salvo en causa
propia, de su conyuge, padres o hijos menores.

Inhabilitacion por mandato legal

6.8.1 No pueden ser locadores de servicios las siguientes personas inscritas
en los siguientes registros:

a) Registro de Deudores de Reparaciones Civiles (REDERECI).

b) Registro Nacional de Abogados Sancionados por Mala Practica
Profesional.

c) Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles
(RNSSC).

6.8.2 Igualmente, se encuentran inhabilitados los locadores de servicios que
se encuentren incursos en alguna causal de impedimento para
contratar con el Estado prevista en la Ley 30794, Ley N° 30225, o
hayan sido inhabilitados por el OSCE, o en alguna otra normativa.

Deudores alimentarios morosos

Para los locadores que se encuentren inscritos en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos (REDAM), se seguira el procedimiento establecido en
la Ley N° 28970y su Reglamento

\ \

Naturaleza del contrato de locacion de servicios

El contrato de Locacion de Servicios regulado en la presente directiva es de
naturaleza civil y se rige por las normas del Cédigo Civil. Son materia de
contrato toda clase de servicios materiales e intelectuales vinculados a la
organizacion y realizacion de los Juegos. | |

Obligaciones contenidas en el contrato

6.11.1 Las obligaciones previstas en el contrato de locacion de servicios
relacionadas a los requerimientos del area usuaria se consideran de
resultado y deben ser cumplidas por el locador de acuerdo con las
condiciones previstas en el texto del contrato y en el Requerimiento de
contratacién de locacion de servicios - Ley N° 30680 y términos de
referencia.

6.11.2 El contrato de locacion de servicios incluye, entre otras, las siguientes
obligaciones para el locador:
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6.12 Clausula de confidencialidad

6.12.1

6.12.2

a) Prestar el servicio en forma directa y personalisima, siendo
exclusivamente responsable de su ejecucion y cumplimiento; sin
posibilidad de delegacion, transferencia, auxilio, sustitucion,
colaboracion, direccion, traslado de responsabilidad o
subcontratacién, por ser estas figuras incompatibles con la
naturaleza de la prestacion.

b) Guardar confidencialidad y reserva respecto de cualquier
informacién o documentacion relacionada con las actividades que
realicen o hubiera realizado.

c) Contar con los bienes, implementos, Utiles, materiales, equipos de
proteccion personal y otros que sean necesarios para la
prestacion del servicio; sin perjuicio de los que sean
proporcionados por el Proyecto Especial.

d) Gozar de las condiciones fisicas, de salud y psicologicas que le
permitan realizar por si mismo las actividades que se derivan de
sus obligaciones contractuales.

e) Someterse sin condiciones a las acciones de seguimiento,
fiscalizacion y control que dispongan los 6rganos competentes del
Proyecto Especial y del Sistema Nacional de Control. Estas
acciones comprenden el conjunto de sus actividades
contractuales, asi como toda la informacion obtenida o producida,
y toda clase de documentos que produzca o tenga a su alcance
de manera directa o indirecta.

Las obligaciones detalladas en el presente numeral, en el
Requerimiento de contratacion de locacion de servicios - Ley N° 30680
y en los términos de referencia, asi como las demas previstas en la
presente directiva, forman parte integrante del contrato de locacién de
servicios.

Los locadores deben guardar absoluta confidencialidad en el
cumplimiento de los servicios contratados, respecto a cualquier
informacién o documentacion relacionada a las actividades que
desempefian o hubieran desempefiado. Esta obligacion: subsistira
hasta luego de transcurrido un (1) afio de haber concluido el contrato,
para lo cual el locador suscribira un Acuerdo de confidencialidad al
momento de la firma del contrato (Anexo 5).

Corresponde al locador adoptar todas las acciones necesarias a
efectos de garantizar que la informacién que le fue proporcionada para
la ejecucion de las prestaciones se mantenga en absoluta reserva.
Dicha informacion solo podra ser empleada por el locador para los
fines sefialados en el contrato, sin que pueda hacerla publica,
transmitirla a un tercero o realizar cualquier acto que permita su
divulgacion.
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6.12.3 El incumplimiento del deber de confidencialidad conlleva a la
resolucion del contrato de locacion de servicio, sin perjuicio de las
responsabilidades civiles, administrativas y penales a que hubiere
lugar.

Titularidad de los bienes intelectuales creados por el locador de
servicios durante la ejecucion contractual

El contrato de locacién de servicios contiene una clausula donde se establece
que el Proyecto Especial, sin condigiones ni cargas, es titular de los derechos
de autor y demas derechos de cualquier naturaleza, de las obras y creaciones
intelectuales y cientificas que realice el locador en cumplimiento de las
obligaciones del contrato de locacion.

La titularidad del Proyecto Especial comprende las obras y datos procesados
y sin procesar producidos en virtud del cumplimiento de las obligaciones
contractuales, para su explotacion exclusiva, ilimitada, perpetua y con alcance
mundial en favor del Proyecto Especial. Esta titularidad comprende, pero no
se limita, a los derechos de reproduccion, comunicaciéon al publico,
distribucién, traduccion, adaptacion, arreglo, edicién, modificacién, cambio de
formato u otra transformacion, importacion al territorio nacional de copias por
cualquier medio incluyendo la transmision, asi como cualquier otra forma de
utilizacion de las obras, datos procesados y estadisticas de monitoreo que no
estén contempladas en la ley de la materia como excepcion al derecho
patrimonial y, en general, para cualquier tipo de utilizacion y explotacion, que
la entidad estime pertinentes, en cualquier forma o procedimiento, conocido
o por conocerse, pudiendo poner a disposicion las obras, datos procesados y
estadisticas de monitoreo por medio de autorizaciones o licencias a favor del
publico en general u otra entidad.

Plazo del contrato de locacion de servicios

El plazo del contrato de locacion de servicios no puede exceder la fecha de
cierre de las actividades del Proyecto Especial; no obstante, puede concluirse
antICIpadamente por mutuo acuerdo con la disminucion proporcional de la
retribucion pactada.

Por necesidad de servicio y/o solicitud justificada del area usuaria el contrato
podra ser ampliado o renovado teniendo en cuenta los limites establecidos
en el parrafo anterior, debiendo contar con la respectiva certificacion
presupuestal. ; i

Determinacion de la retribucion

6.15.1 La retribucion del locador de servicios se determina a propuesta del
area usuaria, teniendo en cuenta la magnitud de las tareas a asignar,
la complejidad de éstas y los criterios establecidos en los siguientes
niveles:

Nivel I:

- Cuenta con formacion universitaria o técnica completa y
experiencia laboral especifica no menor a seis (6) afios, en
alguno de los procesos vinculados a las funciones necesarias
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6.15.2

para la organizacion y realizacion de los Juegos establecidas en
el Plan Maestro; o,

Cuenta con experiencia personal reconocida no menor a seis (6)
afnos en la dirigencia o practica de alguno de los 38 deportes o
59 disciplinas de los Juegos o en alguno de los procesos
vinculados a las funciones necesarias para la organizacion y
realizacion de los Juegos, establecidas en el Plan Maestro.

Nivel II:

Cuenta con formacién, universitaria o técnica completa y
experiencia laboral especifica no menor a cuatro (4) afios, en
alguno de los procesos vinculados a las funciones necesarias
para la organizacion y realizacion de los Juegos, establecidas
en el Plan Maestro; o,

Cuenta con experiencia personal reconocida no menor a cuatro
(4) afos en la dirigencia o practica de alguno de los 38 deportes
o 59 disciplinas de los Juegos o en alguno de los procesos
vinculados a las funciones necesarias para la organizacion y
realizacion de los Juegos, establecidas en el Plan Maestro.

Nivel IlI:

Cuenta con formacion universitaria o técnica completa y
experiencia laboral especifica no menor a dos (2) afos, en
alguno de los procesos vinculados a las funciones necesarias
para la organizacién y realizacién de los Juegos, establecidas
en el Plan Maestro; o,

Cuenta con experiencia personal reconocida no menor a dos (2)
afos en la dirigencia o practica de alguno de los 38 deportes o
59 disciplinas de los Juegos o en alguno de los procesos
vinculados a las funciones necesarias para la organizacion y-
realizacion de los Juegos, establecidas en el Plan Maestro.

Nivel IV:

No cuenta con formacién universitaria o técnica, pero tiene
experiencia laboral especifica no menor a un (1) afio, en el
apoyo de alguno de los procesos vinculados a las funciones
necesarias para la organizacion y realizacion de los Juegos,
establecidas en el Plan Maestro.

Siempre que sean necesarias para alcanzar la finalidad publica de la
contratacion y garantizar los objetivos de la organizacién, asi como
la organizacion y realizaciéon de los Juegos, el drea usuaria podra
solicitar a la Oficina de Personal de los Juegos la reduccion de las
prestaciones materia de contratacion o ampliaciéon por Unica vez
hasta un monto igual al contratado.

Procedimiento de contratacion

El procedimiento de contratacion comprende la descripciéon secuencial de las
actividades desarrolladas que van desde el requerimiento de contratacién
hasta el pago correspondiente. Contiene las siguientes fases:

a) Requerimiento de contratacion.
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b) Convocatoria de contratacion.

c) Seleccion de los locadores.

d) Formalizacién del contrato. . ;
e) Ejecucion del servicio.

f) Conformidad del servicio.

g) Pago de la retribucion.

VI. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

7.1.  Requerimiento e inicio del procedimiento para la qontrataci()n ,

) ,(g&"“s%;;;;, 7.1.1 En cumplimiento del principio de eficacia y para la atencion oportuna
5 3% del requerimiento de contratacion, el area usuaria debe estimar un
i‘g WB° 3 plazo no menor a trece (13) dias habiles, desde la presentacion del
*AE’@,% jj pedido ante la Oficina de Personal de los Juegos hasta la formalizacion
o S del contrato.
LCHAZ

7.1.2 'Sin perjuicio de los tramites correspondientes a la formalizacion del
requerimiento a través del SIGA, el procedimiento se inicia con la
presentacion del Formato de requerimiento de contratacion de
locacién de servicios - Ley N° 30680 (Anexo 1) ante la Oficina de
Personal de los Juegos, incluyendo la designacion del coordinador
administrativo.

Recibido el expediente, la Oficina de Personal de los Juegos en un
plazo de tres (3) dias habiles evalia el sustento respectivo y en tanto
se encuentre dentro de la dotacion y el nivel de retribucion, procede a
registrar y solicitar a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto la
respectiva certificacion presupuestal para poder efectuar la
convocatoria de la contratacion. En ‘caso contrario devuelve los
actuados al area usuaria para subsanacion respectiva.

7.1.3 El area usuaria puede desistirse del requerimiento de contratacion en
cualquier momento hasta antes de la formalizacion del contrato, por

. razones debidamente justificadas, tales como la desaparicion o
modificacion de la necesidad del servicio requerido o restriccion
presupuestal, entre otras.

7.2. Convocatoria de contratacion

“ 7.2.1 La Oficina de Personalde los Juegos publicai la convocatoria en el |
portal institucional, pudiendo utilizar adicionalmente otros medios o
plataformas tecnoldgicas.

La convocatoria permanece publicada por el plazo no menor de tres
(3) dias habiles. Debe incluir el cronograma y etapas del proceso de
contratacion, los mecanismos de evaluacion, los requisitos minimos a
cumplir por el postulante y las condiciones esenciales del contrato,
entre ellas, el plazo de duracién del contrato y el monto de la
retribucién a pagar.
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7.2.2 Transcurrido el plazo de la convocatoria, la Oficina de Personal de los
Juegos corre traslado del expediente al Comité de Selecciéon de
, Locadores, para que actle conforme a sus atribuciones.

7.3. Seleccion de los locadores

7.3.1 El locador es elegido por el Comité de Seleccion de Locadores
. integrado por, un representante de la Oficina de Personal de los
' Juegos y un representante del area usuaria. Las decisiones del comité

se adoptan por unanimidad. En caso de discordia dirime el
representante del area usuaria.

7.3.2 El Comité de Seleccion de Locadores, en el plazo no mayor de cuatro
(4) dias habiles, efectua los siguientes actos:

a) Verifica que los postulantes cumplan con los requisitos sefialados
en el Requerimiento de contratacion de locacion de servicios - Ley
N° 30680 y términos de referencia, y publica los resultados con el
apoyo de la Oficina de Personal de los Juegos (Anexo 2).

b) Entrevista a los postulantes que cumplan con los requisitos
establecidos en el Requerimiento de contratacion de locacién de
servicios - Ley N° 30680 y términos de referencia, aplicando los
principios establecidos en la presente directiva (Anexo 3).

c) Selecciona a los locadores requeridos, asi como a un accesitario;
teniendo en cuenta criterios tales como su especializacion,
formacién académica, experiencia personal, récord de servicios,
entre otros criterios que pueda considerar, levantado un acta
conforme al modelo aprobado por la presente directiva (Anexo 3).

Culminada la evaluacion, el comité remite el expediente la Oficina
de Personal de los Juegos, que en el plazo de un (1) dia habil
publica el nombre del locador elegido en el portal institucional
(Anexo 4). \ \

7.3.3 Sino existiesen postulantes que cumplan los requisitos exigidos por el
area usuaria, el Comité dejara sentada esta situacion y remitira el
expediente a la Oficina de Personal de los Juegos que informara de
ello al area usuaria.

El area usuaria puede requerir a la Oficina de Personal de los Juegos
que se vuelva a efectuar la convocatoria de contratacion. Para la
nueva convocatoria, el darea wusuaria puede replantear el
Requerimiento de contratacion de locacién de servicios - Ley N° 30680
y términos de referencia. En ambos casos se sigue las fases del
proceso.

7.4. Formalizacion del contrato

7.4.1 Dentro del plazo de dos (2) dias habiles posteriores a la publicacién
de los resultados, la persona seleccionada debe apersonarse a la
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Oficina de Personal de los Juegos para la suscripcion del respectivo
contrato.

| 1 |
7.4.2 Sila persona seleccionada no se presenta a suscribir el contrato, se
convoca al accesitario, siguiendo el mismo procedimiento y plazo. En
caso de no contar con locador accesitario o éste no concurriera a la
firma del contrato, se comunicara al area usuaria para las acciones
que correspondan.

Requisitos para la formalizacion del contrato \

751 Para formalizar el contrato, la persona natural presenta
obligatoriamente lo siguiente:

a) Numero de Registro Unico de Contribuyente (RUC).

b) Curriculum vitae y copia simple de los documentos que acreditan
el cumplimiento de los requisitos sefialados en el Requerimiento
de contratacion de locacién de servicios - Ley N° 30680 y términos
de referencia (formacion académica, experiencia y otros).

¢) Acuerdo de confidencialidad (Anexo 6).

d) Declaraciéon de no estar impedido de contratar con el Estado por
razon de sancion o condena (Anexo 7).

e) Declaracion jurada de no encontrarse inscrito en el registro de
deudores alimentarios morosos — REDAM (Anexo 8).

f) Declaracion jurada de integridad y confidencialidad (Anexo 9).

g) Declaracion jurada de encontrarse apto para prestar servicios
(Anexo 10).

h) Autorizacion de notificacién por correo electronico (Anexo 11).

i) declaracion jurada de nepotismo (Anexo 12).

j) Carta de autorizacién de pago por cuenta Interbancaria (Anexo
13).

Los formatos se encuentran disponibles en la pagina web:

www.lima2019.pe

7.5.2 Ellocador que no cumpla con adjuntar la documentacién requerida no
podra suscribir el contrato, debiendo convocarse al accesitario.

7.5.3 El locador suscribe tres (3) ejemplares del contrato de locacion de
servicios, que se distribuyen para el expediente de contratacion, legajo
del locador y para el locador respectivamente.

Principio de veracidad

Los documentos, declaraciones y formatos adjuntados por la persona natural
seleccionada son recibidos en virtud del principio de presuncién de veracidad,
por lo que se presumen formulados legalmente y que responden a la verdad
de los hechos que ellos afirman; sin perjuicio del control y fiscalizacion
posteriores ejercidos conforme a ley.

7.7. Ejecucion del servicio

7.7.1. La ejecucion de las prestaciones y el cumplimiento de las obligaciones
contractuales corresponde exclusivamente al locador, dentro del

14
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marco de lo establecido en el Requerimiento de contratacion de

locacion de servicios - Ley N° 30680 y términos de referencia, el

contrato y la presente directiva. ,

7.7.2. Por la ejecucion de las prestaciones y en los plazos establecidos en el
contrato, el locador emite un informe de actividades dirigido al area
usuaria, mediante el cual da cuenta de manera detallada del
cumplimiento de las obligaciones sefaladas en el Requerimiento de
contrataciéon de locacién de servicios - Ley N° 30680 y términos de
referencia. ‘

7.7.3. El locador debera presentar su informe de actividades de acuerdo al
el Requerimiento de contratacién de locacion de servicios - Ley N°
30680 y términos de referencia, adjuntando su recibo electrénico, y de
corresponder el formulario N° 1609 por suspension del impuesto a la
renta por cuarta categoria.

Supervision del servicio

La supervision de la ejecucion de las prestaciones y del cumplimiento de las
obligaciones contractuales objeto del contrato esta a cargo del area usuaria,
que informa a la Oficina de Personal de los Juegos sobre cualquier situacion
observada.

Conformidad del servicio

La conformidad del servicio parcial o total es otorgada por el area usuaria, tras
la verificacion de la ejecucion efectiva de las prestaciones o, de ser el caso,
en la oportunidad que determinen el Requerimiento de contratacion de
locacién de servicios - Ley N° 30680 y términos de referencia o el contrato.

Proceso de conformidad del servicio

7.10.1. La conformidad de servicios se emite mediante el Formato de
conformidad (Anexo 14), y es expedido por el jefe del area usuaria o
por la persona a quien haya delegado esta funcion, dejando expresa
constancia de la conformidad total o parcial, segln sea el caso, del
servicio prestado, en los términos y plazos pactados. Asimismo, se
consigna el incumplimiento de las obligaciones a efectos de que se
adopten las acciones y penalidades pertinentes.

| | |

7.10.2. El area usuaria remite a la Oficina de Administracién la relaciéon de
locadores, adjuntando todas las conformidades de servicio parciales o
totales presentadas, dentro de los plazos que ésta comunique
oportunamente, e incluyendo los recibos electrénicos y el formato de
suspension de retencion del Impuesto a la renta de cuarta categoria,
en los casos que corresponda.

El pago de la retribucion
7.11.1. Recibida la conformidad de las areas usuarias, en un plazo de seis (6)

dias habiles, la Oficina de Administracion verifica que la
documentacion de pago para el registro de la fase de devengado en
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el SIAF esté completa; asimismo, luego de registrado el devengado,
se procede con el tramite de pago, efectuando el registro de la fase de
girado en el SIAF, el ingreso en la entidad bancaria del abono y la
emision del comprobante de pago respectivo.

711.2.En caso de existir observaciones, coordina directamente su
subsanacion, en el plazo no mayor de dos (2) dias habiles. Si la
omisién o error no puede ser subsanado en el citado plazo, devuelve
la documentacion al area usuaria.

Penaﬁdaaes

Con el fin de salvaguardar los intereses del Estado ante cualquier
incumplimiento o eventualidad que surja durante su ejecucion, en el
Requerimiento de contratacion de locacién de servicios - Ley N° 30680 y
contrato de locacién de servicios, se establecen penalidades que se aplicaran
al locador ante el incumplimiento injustificado de sus obligaciones.

Dichas penalidades deben ser objetivas, razonables, congruentes y
proporcionales respecto del objeto de la contratacion. Para ello, deben
incluirse expresamente en sus clausulas los supuestos de aplicacion, la forma
de calculo y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto
penalizado.

Las penalidades que se establezcan no pueden superar un monto maximo
equivalente al diez por ciento (10%) del monto total del contrato o de su
ampliacién o reduccion.

La Oficina de Administracion vela por el cumplimiento de la aplicacion de las
penalidades a que hubiere lugar, de conformidad con la normativa que regula
la materia.

Causales de resolucién del contrato de locacién de servicios

7.13.1. El Proyecto Especial puede resolver el contrato en los siguientes
casos:

a) Incumplimiento injustificado de las obligaciones contractuales,
legales o reglamentarias, pese al requerimiento cursado.

b) Superar el diez por ciento (10%) de penalidad, en virtud a lo

' sefialado en el articulo 1430 del Cédigo Civil.;

c) Paralizar o reducir injustificadamente la ejecucion de la
prestacion, pese a haber sido requerido para corregir tal situacion.

d) La pérdida de la condicién migratoria habilitante del locador, que
le permita prestar servicios en el Peru.

e) Por las causas establecidas en el contrato de locacion de
Servicios.

f) Incurrir en causales de falta ética establecida en el numeral 7.16
de la presente directiva.

7.13.2. El locador puede solicitar la resolucion del contrato en los casos en
que el Proyecto Especial incumpla injustificadamente con el pago u
otras obligaciones esenciales a su cargo, pese a haber sido requerido.
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7.13.3. Cualquiera de las partes puede resolver el contrato por caso fortuito o
, fuerza mayor que imposibilite de manera definitiva la continuacion del
contrato; o por mutuo acuerdo.

Procedimiento de resolucién

7.14.1. Ante el incumplimiento de las obligaciones contractuales, la parte
perjudicada debe requerir a su contraparte, mediante carta notarial,
que las ejecute en un plazo no mayor a cinco (5) dias naturales, bajo
apercibimiento de resolver el contrato.

7.14.2. Si vencido dicho plazo el incumplimiento contintia, se procedera a
resolver el contrato en forma total o parcial, comunicando mediante
carta notarial la decision de resolver el contrato. El contrato queda
resuelto de pleno derecho a partir de la recepcion de dicha
comunicacion.

7.14.3.El Proyecto Especial puede resolver el contrato sin requerir
previamente el cumplimiento al locador, en caso se supere el diez por
ciento (10%) de penalidad o cuando la situacién de incumplimiento no
pueda ser revertida. En estos casos, basta comunicar dicha decision
al locador mediante carta notarial.

7.14.4.La resolucion parcial solo involucra a aquella parte del contrato
afectada por el incumplimiento y siempre que dicha parte sea
separable e independiente del resto de las obligaciones contractuales,
en caso contrario, corresponde la resolucion total del contrato.
Extincion del contrato de locacion de servicios

El contrato de locacion de servicios se extingue por:

a) Extincién del Proyecto Especial.
\b) Fallecimiento del locador.

‘c) Invalidez absoluta permanente sobrevmlente del locador.

d) Resolucion justificada del contrato de locacion de servicios.

e) Inhabilitacion administrativa o judicial del locador para ejercer cargo o
funcion publica.

f) Vencimiento del plazo del contrato.

g) Sentencia firme por laicomisién de delito doloso.

Normas éticas

Constituyen acciones que colisionan con un comportamiento ético de los
locadores:

a) Incumplir la clausula de confidencialidad.

b) No remitir al Proyecto Especial la totalidad de la documentacion y
materiales entregada para la realizacion de sus actividades.

c) Aceptar donaciones, obsequios, agasajos y atenciones de terceros.

d) Coludirse a fin de omitir o falsear informacion, favorecer o perjudicar al
Proyecto Especial o terceros.



JSMICA O
&V RES

%7}
=

718

e) No informar las infracciones que conozca en el ejercicio de sus
actividades.

f) Ejercer por cuenta propia o por intermedio de terceros funciones o
trabajos incompatibles con las obligaciones que emanan de su contrato.

g) Impedir o perturbar el logro de los objetivos y el normal desarrollo de las
funciones del Proyecto Especial, sus areas usuarias, personal u otros
locadores.

h) Utilizar o disponer de los bienes del Proyecto Especial en beneficios
propio o de terceros.

i) Causar intencionalmente dafios materiales en los locales, jnstalaciones,
obras, maquinarias, instrumentos, documentacion y demas bienes de
propiedad del Proyecto Especial.

i) Incurrir en actos de hostigamiento sexual, conforme a ley sobre la
materia.

Finalidad de la supervision y control de las contrataciones

Los mecanismos de supervision y control de las contrataciones buscan vigilar
y verificar la eficiencia, eficacia, transparencia y economia en la contratacion
de servicios en aplicacién del articulo 38 de la Ley N° 30680, asi como el
cumplimiento del marco normativo, incluyendo la presente directiva,
privilegiando la adopcién de acciones preventivas y la evaluacion del
cumplimiento de metas y objetivos, sin limitarse al control de legalidad.

Naturaleza de las actividades de supervision y control

7.18.1. Sin perjuicio de la aplicacion de lo dispuesto en la normativa del
Sistema Nacional de Control, el Proyecto Especial ejerce la
supervision y control interno de las contrataciones a que se contraen
la ‘presente directiva mediante mecanismos que posibiliten y/o
aseguren el debido cumplimiento de las propias actividades, y es
ejercido por todos y cada uno de los funcionarios y servidores que
participan en el procedimiento, a cualquier nivel y en cualquier etapa.

7.18.2. El control interno a que se refiere la presente directiva es previo o ex
ante y concurrente, por lo que se efectua antes que una operacion o
actividad se llegue a concretar y de manera concomitante a su
desarrollo.

Mecanismos de supervision y control

La Oficina de Personal de los Juegos designa un equipo de trabajo encargado
de dirigir las actividades de supervisién y control de las contrataciones que se
realicen en el marco del articulo 38 de la Ley N° 30680, al cual le corresponde,
entre otras acciones:

a) Desempeiiarse como veedor del desarrollo de los procesos o actos
relacionados con el procedimiento de contratacion, con especial énfasis
en la seleccion.

b) Alertar de la existencia de riesgos que pudieran afectar la transparencia,
concurrencia, igualdad de trato y demas principios de las contrataciones
publicas, o que pudieran constituir faltas a la ética o vulneraciones de la
normativa vigente.
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c) Acceder a la documentacion, archivos y registros relacionados con el
procedimiento de contratacion, sin que ello implique algin grado de
interferencia en las competencias de los 6rganos responsables.

d) Realizar la verificacion posterior de los documentos presentados en los
expedientes de contrataciéon, en forma aleatoria, inmediata y en un
numero no menor al 10% de dichos expedientes.

e) Supervisar la implementacién de las oportunidades de mejora que
pudieran detectarse.

f)  Recibir, tramitar y emitir pronunciamiento sobre las denuncias y quejas
sobre |os procesos de contratacion, ,

El area usuaria participa de los mecanismos de control del desarrollo del

servicio propiamente dicho, plasmado en la conformidad de servicios.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

8.1.

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

De conformidad con lo sefialado en el articulo 38 de la Ley N° 30680, la
contratacién regulada en la presente directiva no genera vinculo de naturaleza
laboral entre el locador y el Proyecto Especial.

En consecuencia, la retribucion pagada a los locadores de servicios no se
encuentra afecta a ninguna carga ni gravamen laboral ni previsional por no
constituir renta proveniente de trabajo dependiente.

La retribucion esta afecta al Impuesto a la Renta por ingreso de cuarta
categoria. Asimismo, se pueden realizar descuentos y/o retenciones por
mandato judicial y/o procesos administrativos.

La Oficina de Personal de los Juegos, en coordinacion con la Gerencia de
Desarrollo Tecnologico y Transmisiones y la Oficina de Administracion, tienen
a su cargo la implementacion de los términos de la presente directiva.

No es admisible el requerimiento de contratacion como medio de
regularizacion de servicios ya ejecutados o en proceso de ejecucion.
Asimismo, queda prohibido que el area usuaria proceda directamente a la
contratacion de servicios, bajo responsabilidad.

Para el cumplimiento de sus actividades, en los casos en que corresponda,
los locadores pueden recibir viaticos por conceptos de transporte, alojamiento
y alimentacion de conformidad con lo dispuesto en la norma vigente que
regule su otorgamiento en el territorio nacional.

La presente directiva se aplica a los actos y eventos conexos a la organizacion
y desarrollo de los Juegos, entendiéndose por tales a aquellos que se realizan
en forma previa, paralela o posterior, de acuerdo con las exigencias o
necesidades propias de este tipo de certdmenes.

RELACION DE ANEXOS

ANEXO N° 1: Formato de requerimiento de contratacion de locacion de servicios -
Ley N° 30680 y términos de referencia.
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ANEXO N° 2: Acta de verificacion del cumplimiento del requerimiento de contratacion
de locacion de servicios - ley N° 30680 y términos de referencia.

ANEXO N° 3: Ac;ta de entrevista y seleécién de locador. |
ANEXO N° 4: Acta de publicacion de locador(es) seleccionados(s).
ANEXO N° 5: Modelo de Contrato de Locacién de Servicios.
ANEXO N° 6: Acuerdo de confidencialidad.

!

ANEXO N° 7: Declaracion de no estar impedido de contratar con el Estado por razén
de sancién o condena.

ANEXO N° 8: Declaracion jurada sobre el registro de deudores alimentarios morosos
— REDAM.

ANEXO N° 9: Declaracion jurada de integridad y confidencialidad.

ANEXO N° 10: Declaracién jurada de encontrarse apto para prestar servicios.
ANEXO N° 11: Autorizacién de notificacion por correo electronico.

ANEXO N° 12: Formato de declaracion jurada de nepotismo.

ANEXO N° 13: Autorizacién de pago por cuenta interbancaria.

ANEXO N° 14: Conformidad de servicio.

ANEXO N° 15: Declaracion jurada anti soborno.

ANEXO N° 16: Glosario de términos.
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ANEXO 1

REQUERIMIENTO DE CONTRATACION DE LOCACION DE
SERVICIOS - LEY N° 30680 Y TERMINOS DE REFERENCIA

REQUERIMIENTO N°

Fecha:

Area usuaria:

Denominacion de la
contratacion:

Objeto de la contratacion:

Servicios requeridos:

Finalidad publica (incluye el
sustento de la necesidad):

Descripcion del servicio:

Productos a entregar (total o
2§ periodos):

Periodo de contratacion
requerido (dias)

Requisitos del locador:

Formacién académica:
Colegiatura y habilidad:
Conocimientos:
Experiencia especifica:
Otros:

| \Gategoria:

Nivel:

- {Retribucion total y/o parcial
| propuesta (S/):

Penalidades aplicables:

Area Usuaria
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ANEXO 2
ACTA DE \(ERIFICACION QEL CUMPLIMIENTO DEL REQUERIMIENTO DE
CONTRATACION DE LOCACION DE SERVICIOS - LEY N° 30680 Y TERMINOS DE
REFERENCIA
Identificacion del requerimiento
Denominacion de la contratacion
POSTUL‘AN'[__ES g CUMPLE NO CUMPLE"
Observaciones:
Lima, ........ (o [ de 201......

Representante OPJ

Rep. Area Usuaria

N
88}
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ANEXO 3

. ACTA DE ENTREVISTA Y SELECCION DE LOCADOR

Identificaciéon del requerimiento:

Denominacion de la contratacion:

POSTULANTE Excelente Bueno Regular | Deficiente

Seleccionado (s):

Accesitario (s)

Observaciones:

Representante OPJ Rep. Area Usuaria

2
(O3}



ANEXO 4

ACTA DE PUBLICACION DE LOCADOR(ES) SELECCIONADOQ(S)

Identificacion del requerimiento:

v | i

Denominacién de la contratacion

Persona seleccionada (s)

Accesitario (s)

Representante OPJ Rep. Area Usuaria




ANEXO 5
MODELO DE CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

N°...... -201...-MTC/34-2019-01.04

Conste por el presente documento el Contrato Administrativo de Servicios, que celebran de
una parte el PROYECTO ESPECIAL PARA LA PREPARACION Y DESARROLLO DE LOS
XVIIl JUEGOS PANAMERICANOS DEL 2019, con RUC N° 20600378059, con domicilio en
la Av. San Luis cuadra 11, puerta N° 06 de la VIDENA — San Luis — Lima, representado por

........................... ..., identificado(a) con !....................... . N° L ...........,ensu
calidad de Jefe de la Oficina de Personal de los Juegos, conforme a la Resolucion Directoral
Ejecutiva N° ...... -201....-MTC/PEJP-2019, a quien en adelante se denominara EL
PROYECTO ESPECIAL; y de la otra parte, don (fia@) ........................ , identificado (a) con
........................ N° ..........ccoccoeeeee... ¥ Registro Unico de Contribuyente N°
........................ o COTT AONIEHID I 18§ sesns coums nooms msom 2 xusa s susws s osma s & 2mme s samns 2y, 100 VISR B

adelante se le denominara EL LOCADOR, en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: MARCO LEGAL
El presente contrato se rige por las siguientes disposiciones:

1.1. Ley 27588, Ley que establece prohibiciones e incompatibilidades de funcionarios y
servidores publicos, asi como de las personas que presten servicios al Estado bajo
cualquier modalidad contractual.

. Ley 30680, Ley que aprueba medidas para dinamizar la ejecucion del gasto publico y

establece otras disposiciones.

Ley 28036, Ley de Promocién y Desarrollo del Deporte.

Ley 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.

Ley 30225, Ley de Contrataciones del Estado y modificatorias.

Decreto Legislativo 295, Cédigo Civil.

Decreto Legislativo 1248, Decreto Legislativo que dicta medidas para agilizar el
proceso de inversion y otras actividades en el marco de la preparacién y desarrollo de
los XVIII Juegos Panamericanos del 2019 y Sextos Juegos Parapanamericanos del
2019.

Decreto Legislativo 1335, Decreto Legislativo que modifica la entidad a cargo del
desarrollo de la infraestructura, equipamiento y las operaciones para los XVIII Juegos
Panamericanos y Sextos Juegos Parapanamericanos - Lima 2019.

Decreto Supremo 002-2015-MINEDU, Crean Proyecto Especial para la preparacion y
desarrollo de los XVIII Juegos Panamericanos del 2019, en el ambito del Ministerio de
Educacion. \ \

. Decreto Supremo 009-2015-MINEDU, Modifica el Decreto Supremo 002-2015-
MINEDU que crea el Proyecto Especial para la preparacion y desarrollo de los XVIII
Juegos Panamericanos del 2019, en el ambito del Ministerio de Educacion.

. Decreto Supremo 350-2015-EF, Reglamento de la Ley 30225, Ley de Contrataciones
del Estado y modificatorias

. Resolucion Suprema 006-2015-MINEDU, Declaran de interés nacional los XVII
Juegos Panamericanos del 2019 y formalizan Comité Organizador.

. Resolucion Suprema 003-2017-MTC, Modifican Resolucion Suprema que declara de
interés nacional los XVIII Juegos Panamericanos del 2019 y formaliza Comité
Organizador.

7 | CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES
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2.1 El Proyecto Especial es una Unidad Ejecutora adscrita que se encuentra en el ambito
del Ministerio de Transportes y Comunicaciones, que cuenta con autonomia técnica,
econdmica, financiera y administrativa, encargada de ejecutar las acciones necesarias
para el desarrollo de los XVIII Juegos Panamericanos y Sextos Juegos
Parapanamericanos a llevarse a cabo en Lima en el afio 2019.

2.2 EL LOCADOR es una persona natural, que ha sido seleccionado en la Convocatoria
para la contratacion de locacién de servicios N° ...-201....

CLAUSULA TERCERA: OBJETO

Mediante el presente contrato, EL LOCADOR se obliga a prestarenla .........................
del PROYECTO ESPECIAL servicios de naturaleza civil para desarrollar el
........................................... , en la categoriade ...................., nivel ......, de acuerdo
con los requerimientos sefialados por el area usuaria.

CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA |

4.1. La duracion del contratoes del ......................... al , conforme al
Formato de requerimiento del area usuaria.

4.2. El presente contrato podra ser renovado por periodos superiores al establecido en el
parrafo anterior, siempre y cuando no supere el periodo de vigencia del Proyecto
AT Especial.

/- “CLAUSULA QUINTA: RETRIBUCION

El monto total por concepto de retribucion que abonara EL PROYECTO ESPECIAL a
EL LOCADOR es porla suma de .........c.oeeviiiniiinann. (5T S —— ), de
conformidad con lo establecido por el area usuaria, el que se distribuye de la siguiente
forma:

PERIODO it ST, | MONTO T

\ \ \ \

Durante la vigencia del presente contrato, dicho monto se mantendra fijo y en ningun
caso estara sujeto a reajuste.

5.3. En caso que el plazo del contrato sea ampliado, en la adenda debera determinarse el
M‘ nuevo monto de la retribucion yilos periodos de pago. | i

EQLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

;;??E:El presente contrato esta conformado por el documento que lo contiene, las normas
i~ detalladas en su Clausula Primera, la Directiva que regula la presente contratacion, los
requerimientos sefialados por el drea usuaria y los documentos que establezcan
/@%\obligaciones para las PARTES que hayan sido expresamente sefialadas en el contrato.
£ A ,
% \W\?‘%\LLAUSULA SETIMA: OBLIGACIONES DEL PROYECTO ESPECIAL
3 SO
%, Por el presente contrato, EL PROYECTO ESPECIAL se obliga a proveer al EL LOCADOR
lo siguiente:
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CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES DE EL LOCADOR

Por el presente contrato, EL LOCADOR se obliga a realizar lo siguiente:

8.1. Prestar el servicio materia del presente contrato en forma directa y personal. EL
LOCADOR no podra transferir parcial ni totalmente sus:obligaciones, tampoco: podra
subcontratar la ejecucion de las prestaciones objeto del presente contrato, teniendo
responsabilidad absoluta sobre su ejecucion y cumplimiento.

8.2. EL LOCADOR es responsable de la veracidad de la informacion sefialada en la
documentacién que presente al PROYECTO ESPECIAL.

8.3. Custodiar. la informacion proporcionada por EL PROYECTO ESPECIAL, la cual
debera ser entregada junto con el informe que contiene la descripcion de la prestacion
del servicio.

8.4. Garantizar el buen uso y la conservacion de los bienes puestos a su disposicion por
EL PROYECTO ESPECIAL, y a devolverlos al finalizar el encargo o contrato,
dependiendo de la naturaleza del servicio, en las mismas condiciones en que los
recibié y sin mas desgaste que el derivado de su uso habitual. En caso de
incumplimiento, EL LOCADOR debera resarcir el dafio ocasionado en forma
pecuniaria.

Contar con los implementos de seguridad necesarios para la prestacion del servicio (v.
gr. calzado, indumentaria de seguridad, entre otros).

Presentar la rendicion de viaticos de conformidad con lo dispuesto en la normativa
vigente.

8.7. Cumplir con las obligaciones establecidas en el presente contrato antes mencionadas,
estando .comprendidas las actividades de tramite y las que se deriven de aquellas
cuando coadyuven a desarrollarlas de forma eficaz y eficiente, asi como aquellas que
se generen en atencién a la complejidad del servicio contratado.

CLAUSULA NOVENA: NORMAS ANTICORRUPCION

EL LOCADOR a‘bepta expresamente que no llevara a cabo acciones que estan prohibidas
por las leyes locales u otras leyes anti-corrupcién. Sin limitar lo anterior, EL LOCADOR se
£ bliga a no efectuar algiin pago, ni ofrecera o transferira algo de valor, a un funcionario o

fo 3
{8 zémpleado gubernamental o a cualquier tercero relacionado con el servicio aqui
fiL/‘ ces’tablecldo de manera que pudiese violar las leyes locales u otras leyes anti-corrupcion, sin
“q\,ii [ Testriccion alguna.

Ca.Z
-‘;_{—:_‘ En forma especial, EL LOCADOR declara con caracter de declaracion jurada que no
. se encuentra inmerso en algin proceso de caracter penal vinculado a presuntos ilicitos
/s, . penales contra el Estado Peruano, constituyendo su declaracion, la firma del mismo en el
.~ ] “icontrato de locacién de servicios.

,5 CLAUSULA DECIMA: NORMAS ANTISOBORNO




EL LOCADOR, no debe ofrecer, negociar o efectuar, cualquier pago, objeto de valor o
cualquier dadiva en general, o cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacign al contrato,
que pueden constituir un incumplimiento a la ley, tales como robo, fraude, cohecho o trafico
de influencias, directa o indirectamente, o a través integrantes de los 6rganos de
administracion, funcionarios, asesores o personas vinculadas, en concordancia o a lo
establecido en la Ley N° 30225, los articulos 248° y 248°-A de su Reglamento aprobado
mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF.

Asimismo, EL LOCADOR se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o
de corrupcion, directa o indirectamente o a través de los integrantes de los dérganos de
administracion, funcionarios, asesores y personas vinculadas.

Asimismo, EL LOCADOR se compromete a comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviere
conocimiento; asi también en adoptar medidas técnicas, practicas, a través de los canales
dispuestos por la entidad. ' ‘

De la misma manera, EL LOCADOR es consciente que, de no cumplir con lo anteriormente
expuesto, se someterd a la resolucién del contrato y a las acciones civiles y/o penales que
la entidad pueda accionar.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CONFORMIDAD DE LA EJECUCION CONTRACTUAL

11.1. La conformidad de la ejecucion contractual se realiza luego de recibido el informe de
actividades presentado por EL LOCADOR, que contiene la descripcion de la
prestacion del servicio realizado conforme al requerimiento del area usuaria y en el
periodo establecido.

.En caso EL LOCADOR injustificadamente incumpla parcial o totalmente las
obligaciones asumidas por el presente contrato, en el informe de conformidad el area
usuaria debera determinar la reduccion proporcional de la retribucion.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: PENALIDADES

i

12.1. Sin perjuicio de la reduccién del monto de la retribucién, en caso de incumplimiento
por parte de EL LOCADOR de las obligaciones derivadas del presente Contrato, EL
PROYECTO ESPECIAL aplicara una penalidad hasta por un monto maximo
equivalente al diez por ciento (10%) del monto contractual, de acuerdo al siguiente
detalle: | ’ |

12.2. Una vez que la penalidad supere el valor del diez por ciento (10%) del monto
contractual, EL PROYECTO ESPECIAL procedera a resolver el Contrato de acuerdo

\% a la Clausula Décima Sexta. La penalidad impuesta seréa deducida del pago.
k4

\?\W CLAUSULA DECIMA TERCERA: DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL Y
%"dm_“ﬂ“’_“’

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION




13.1. Las obras, creaciones intelectuales, cientificas, entre otros, que se hayan realizados
en el cumplimiento de las obligaciones del presente contrato con los recursos y medios
de la Entidad constituyen obras por encargo y su titularidad se encuentra cedida al
PROYECTO ESPECIAL por todo el tiempo de duracién de los mismos, de manera
exclusiva y en el ambito mundial. En cualquier caso, los demas derechos de cualquier
naturaleza sobre cualquier material producido bajo las estipulaciones de este contrato
son cedidos a EL PROYECTO ESPECIAL en forma exclusiva.

13.2. EL LOCADOR se encuentra en la obligacion de mantener absoluta confidencialidad y
reserva sobre cualquier informacion que adquiera como consecuencia o con ocasion |
de la prestacion del servicio materia del presente contrato. El incumplimiento de la
mencionada obligacion implica las responsabilidades civiles, administrativas y penales
a que hubiere lugar.

13.3. EL LOCADOR se obliga a adoptar todas las acciones necesarias a efectos de
garantizar que la informacién que le fue proporcionada para la ejecucién de las
prestaciones se mantenga en absoluta reserva. La referida informacién solo podra ser
empleada por EL LOCADOR para los fines sefialados en el presente contrato, sin que
pueda hacerla publica, transmitirla a un tercero o realizar cualquier acto que permita
su divulgacion.

13.4. Las obligaciones previstas en la presente clausula subsistirdn hasta luego de
transcurrido un (1) afio de concluida la relaciéon contractual que EL LOCADOR
mantiene con EL PROYECTO ESPECIAL.

13.5. El incumplimiento de las obligaciones previstas en la presente clausula genera para
EL LOCADOR las responsabilidades civiles, administrativas y penales a que hubiera
lugar.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES

14.1. EL LOCADOR se encuentra sujeto a las incompatibilidades y prohibiciones que
alcanzan a todas las personas que presten servicios al Estado, bajo cualquier
modalidad contractual; por tanto, se encuentra impedido de:

- Prestar servicios, bajo cualquier modalidad, a las empresas o instituciones
privadas comprendidas en el ambito especifico de las funciones cumplidas en
virtud al presente contrato.

- Aceptar representaciones remuneradas, formar parte del Directorio, celebrar
contratos civiles o mercantiles, o adquirir directa o indirectamente acciones o

,; participaciones respecto de las empresas o instituciones privadas comprendidas |

en el @mbito especifico de las funciones cumplidas en virtud al presente contrato
de sus subsidiarias o las que pudiera tener vinculaciéon econémica.

15%14.2. Los referidos impedimentos se extienden a EL LOCADOR hasta un (1) afio posterior
%\5 a la culminacién de los servicios prestados, vencimiento del plazo del contrato o
g resolucién contractual.

55

: 14.3. EL LOCADOR se encuentra sujeto a las causales de abstencion establecidas en la
. Ley N° 27444 - | ey del Procedimiento Administrativo General. En caso EL LOCADOR
S N se encuentre incurso en alguna de las causales de abstencion sefialadas
. iy precedentemente, dentro de los dos (2) dias habiles en que comenzé a conocer el
b '/ .’ asunto, 0 en que conocio la causal sobreviniente, debera plantear su abstencién por




escrito al 4rea usuaria, y remitir lo actuado para que, sin mas tramite, se pronuncie
sobre la abstencion.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: SUSPENSION DEL CONTRATO

15.1. Cuando a criterio del area usuaria existan indicios razonables (medios probatorios
suficientes como documentos, grabaciones, fotografias u otros) de que EL LOCADOR
hubiera realizado actos de colusion con administrado alguno, hubiera aceptado de sus
representantes, apoderados o de terceros beneficios de cualquier naturaleza para si o
para terceros o hubiera realizadp actos contrarios a la, ética, la citada area usuaria
debera emitir un informe técnico al respecto. ‘ '

15.2. El referido informe debera ser remitido a la Oficina de Personal de los Juegos para que
efectlien las acciones que correspondan en el marco de sus respectivas competencias.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

16.1. EL PROYECTO ESPECIAL podra resolver el presente contrato antes del vencimiento
del plazo sefialado en la Clausula Cuarta, cuando EL LOCADOR realice alguna de las
siguientes acciones:

- Incumpla las obligaciones establecidas en el presente contrato, los requerimientos
sefialados por el area usuaria y los documentos que establezcan obligaciones
para EL LOCADOR que hayan sido expresamente sefialados en el contrato.

- Actue con negligencia reiterada en el cumplimiento de sus obligaciones.

- Subcontrate el servicio materia del presente contrato.

- Adultere o falsifique documentos o presente informacion falsa o inexacta.

- Divulgue informacion adquirida en el ejercicio de sus funciones.

- Realice actos que afecten la imagen institucional de EL PROYECTO ESPECIAL.
- Preste servicios de forma directa o indirecta a los administrados bajo el ambito de
competencia de EL PROYECTO ESPECIAL, durante la vigencia del contrato.

- Se encuentre incurso en las incompatibilidades, las prohibiciones o no se
abstenga, pese a encontrarse dentro de las causales a las que se refiere la
Clausula Décimo Primera del presente contrato.

- Incurrir en alguna de las causales sefialadas en la directiva para la contratacion
de locadores de servicios que realicen actividades vinculadas a la organizacion y
realizacion de los XVIIl Juegos Panamericanos del 2019.

'/ 16.2. El presente contrato también puede ser resuelto por mutuo acuerdo de LAS PARTES.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: NATURALEZA DEL CONTRATO

El presente contrato es de naturaleza civil y esta regulado por las disposiciones del Codigo
Civil relativas a la prestacion de servicios. En consecuencia, la suscripcion del presente
contrato no genera relacion laboral alguna entre EL PROYECTO ESPECIAL y EL
LOCADOR.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: DOMICILIO

*~.18.1. Las partes sefialan como domicilio legal las direcciones que figuran en la introduccion
AN del presente contrato, lugar a donde se les cursara validamente las notificaciones de
o 2 ley.



18.2. Los cambios de domicilio de EL LOCADOR deberan ser comunicados por escrito con
una anticipacion no menor de cinco (5) dias calendario. Hasta la fecha en la que se
comunique la variacién de domicilio, seran validas las notificaciones que se realicen al
domicilio detallado en la parte inicial del presente instrumento.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

19.1. En caso de suscitarse cualquier controversia relativa a la validez o ejecucion del
presente contrato, LAS PARTES se someten al procedimiento de conciliacion
extrajudicial regulado por la Ley N° 26872 - Ley de Conciliaciéon y su Reglamento,
aprobado por el Decreto Supremo N° 014-2008-JUS. ' ‘

. De no llegar a un acuerdo conciliatorio, LAS PARTES se someteran a un arbitraje
popular, mediante fallo definitivo, de conformidad con los Reglamentos del Centro de
Arbitraje Popular "ARBITRA PERU", a cuya administracion, reglamentos y decisién se
someten las partes en forma incondicional, declarando conocerlas y aceptarlas en su
integridad.

19.3. El laudo que se dicte sera definitivo, inapelable y obligatorio para LAS PARTES.

Firmado por las partes en sefial de conformidad en tres (3) ejemplares de igual tenor y efecto
legal, en la ciudad de Limael ......... de v de 201....

EL PROYECTO ESPECIAL EL LOCADOR
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ANEXO 6
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

R TP
de nacionalidad ..o , identificado con Documento
Oficial de Identidad (precisar): ..........cccooeienvnnnne. SN , domicilio en

Por medio de la presente, me comprometo a lo siguiente:

1. Considerar como informacion confidencial a la informacién transmitida por cualquier
medio (incluyendo, sin limitacion, el medio escrito, oral, visual o electrénico, o aquella
remitida en medios magnéticos o disco compacto) que haya sido producida, obtenida,
cedida, por el Proyecto Especial, sea que los documentos por escrito o en formato digital,
sean o hayan sido considerados como Informacién Confidencial o no, y sea que en el
caso de cualquier otra informacién, el Proyecto especial haya |dent|f|cado dicha
informacion como confidencial o no, incluyendo:

1.1. detalles de cualquier proceso de contratacion, propuesta, ejecucion del proyecto y
su estado, ya sea total o parcialmente,

1.2. detalles y términos de los acuerdos entre el Proyecto Especial y sus trabajadores,
proveedores y otros terceros relacionados,

1.3. secretos comerciales, derechos de propiedad intelectual, procesos comerciales y
conocimientos técnicos empleados por el Proyecto Especial, sus trabajadores o
proveedores,

1.4. detalles de los ejercicios de comercializacion o publicidad previstos por el Proyecto
Especial,

1.5. detalles de las disposiciones de seguridad del Proyecto Especial,

1.6. detalles de cualquier plan de negocios del Proyecto Especial, \

i

1.7. detalles del uso de nuevas tecnologias,
1.8. cuestiones ambientales,

1.9. informacion sobre salud y seguridad en el centro de trabajo,

i

1.10. politicas estratégicas de recursos humanos, términos de cualquier empleado de
alta direccion, conflictos laborales y términos de cualquier comision de servicio, o

1.12. discusiones y comunicaciones con los representantes de otras Entidades publicas
en el marco del Proyecto Especial;

Mantener la confidencialidad de toda informacion que reciba y reservarla, no pudiendo
efectuar las siguientes acciones:

% ‘(*e;é 2.1. divulgar cualquier informacién confidencial a terceros,
oy° -

(5]
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2.2. emitir alguna declaracion, escribir o comunicarse con los medios de comunicacion
o publicar la misma de cualquier manera,

2.3. adoptar las acciones necesarias para custodiar y mantener segura la informacion
confidencial,

2.4. dtilizar toda la informacién confidencial Gnicamente para los fines autorizados
relacionados a los procesos del Proyecto Especial, o

2.5 informar a cada persona a quien se djvulgue informacién confidencial acerca de
las restricciones contenidas en el presente Compromiso con relacién al uso y
divulgacion de dicha Informacion Confidencial;, asi como garantizar que dicha
persona cumpla las restricciones estipuladas en el presente documento.

3. Destruir y/o devolver al Proyecto Especial, segun sea el caso, cualquier documento que
contenga informacion confidencial y cualquier copia que se haya hecho, y borrar dicha
informacion confidencial de cualquier sistema informatico, disco o dispositivo que la
contenga. ' ‘ ;

4. Cumplir con las instrucciones emitidas por el Proyecto Especial en relacion con el
almacenamiento, visualizacion, copia o destruccion de la informacién confidencial en
formato impreso o electronico.

5. Aceptar que cualquier incumplimiento de este compromiso podria causar dafios al
Proyecto Especial para los que (sin limitacion de la reparacion judicial) las
indemnizaciones monetarias no constituyen una solucién adecuada.

6. Reembolsar al Proyecto Especial los costos, reclamos, demandas o responsabilidades
que surjan directa o indirectamente de dicho incumplimiento con arreglo a una
indemnizacién, incluyendo, sin limitacién, todos los costos legales y otros costos
incurridos.

Huella digital

Firma: v, bveernsiensrenns

(93]
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ANEXO 7

DECLARACION JURADA DE NO ESTAR IMPEDIDO DE CONTRATAR CON EL ESTADO POR

.................................. , estado civil .............c.eeieiiiiiiiiiieeeee... con domicilio en
................................................. , declaro BAJO JURAMENTO:

RAZON DE SANCION O CONDENA'

identificado con ...................

No tener antecedentes penales, judiciales ni policiales.
No encontrarme con sancién judicial o administrativa de inhabilitacion temporal o permanente
que me impida ejercer funcién publica o contratar con el Estado.

No estar condenado, aqui o en el extranjero, por los delitos de cobro indebido, colusion,
peculado, peculado de uso, malversacion, cohecho, cohecho pasivo impropio, corrupcion
pasiva de auxiliares jurisdiccionales, cohecho activo genérico, cohecho activo transnacional,
cohecho activo especifico, trafico de influencias, enriquecimiento ilicito, delitos cometidos en
remates o procedimientos de seleccion, o equivalentes. .

No he recibido herencia o he sido declarado testaferro de una persona natural o juridica
impedida o inhabilitada. Asimismo, no tengo dependencia laboral ni soy representante o
asociado de una persona impedida o inhabilitada para contratar con el Estado.

No me encuentro inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles (REDERECI).

No me encuentro inscrito en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles
(RNSSC).

En el caso de ser profesional en Derecho, no me encuentro inscrito en el Registro de
abogados sancionados por mala practica profesional (Decreto Legislativo N° 1265).

No me encuentro con sancién gremial que me impida ejercer funcion publica o contratar con
el Estado.

No me encuentro inscrito en otros registros creados por Ley que impidan contratar con el
Estado.

No tengo impedimento alguno para contratar con el Estado, segun las causas contempladas
en el articulo 11° de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, ni en ninguna otra
causal contemplada en alguna disposicion legal o reglamentaria para ser postor o contratista
o prestar servicios del Estado.

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido
en el articulo 411° del Cadigo Penal, concordante con el articulo 33° del TUO de la Ley N° 27444 Ley
del Procedimiento Administrativo General aprobado por D.S. N° 006-2017-JUS.

Huella Digital

Firma: .o
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ANEXO 8

DECLARACION JURADA SOBRE EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS |
MOROSOS - REDAM

..................... ydomicilioreal €n ..........cooiiiiiiiii e dE
acuerdo a lo dispuesto en la Ley N° 28970, Ley que crea el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos, y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 002-2007-JUS,
el cual se encuentra'a cargo y bajo la obligacién del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial,
DECLARO BAJO JURAMENTO que:

No |me encuentro registrado en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos-REDAM

Si | me encuentro registrado en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos-REDAM,
debido que cuento con fallo judicial para el pago de alimentos a favor de
............................. ,emitidaporel ................oeiiiiiiiieienee.. ... €0 el expediente N°

En caso de resultar falsa la informaciéon que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el articulo 411° del Cédigo Penal, concordante con el articulo 33° del TUO de
la Ley N° 27444 | ey del Procedimiento Administrativo General aprobado por D.S. N° 006-
2017-JUS.

Lima,

Huella Digital

FimMa: oo e, ‘
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ANEXO 9

DECLARACION JURADA DE INTEGRIDAD Y CONFIDENCIALIDAD |

......................................... L CON i N Y

Entender los términos utilizados en la presente declaracion jurada y sus anexos, y que se
entienden e interpretan de acuerdo con los siguientes significados:

' Cualquiera acto que configure alguno de los delitos tipificados
en la Seccion IV del Capitulo Il del Titulo XVIII del Cédigo
Penal Peruano, o delitos equivalentes que hayan sido
cometidos en otros paises.

Acto prohibido

Es el Proyecto Especial para la Preparacion y Desarrollo de
Proyecto Especial los XVIII Juegos Panamericanos y Sextos Juegos
Parapanamericanos del 2019.

Son los XVIII Juegos Panamericanos y Sextos Juegos

Juegos Parapanamericanos del 2019.

L“_Jvl‘:hfla A

£

La informacién y documentacion proporcionada por mi persona al Proyecto Especial es
veraz. Entiendo y acepto que proporcionar informacioén falsa podria acarrear consecuencias
administrativas, civiles y/o penales.

No realizaré, promoveré o consentiré la modificacion de ninguno de los extremos de esta
declaracion jurada y de los documentos que emita el Proyecto Especial. Entiendo que de
encontrarse alguna alteracion o a los documentos emitidos para el Proyecto Especial, sea
por adicién, omisién o sustitucion, ya sean hechas de forma intencional o no, me someto a
las responsabilidades administrativas, civiles y/o penales que de ello se deriven.

Entender que es un delito dar u ofrecer cualquier dadiva o retribucion ya sea como incentivo
o recompensa a cualquier servidor o funcionario publico. Entiendo que cualquiera de esas
acciones facultara al Proyecto Especial a resolver adoptar acciones administrativas y legales
que pueden incluir la resolucion de mi vinculo contractual.

] ! 1 (!
Asumir de buena fe, sin perjuicio de declaracion administrativa o judicial en contrario, que ni
el personal del Proyecto Especial ni sus proveedores han dado, recibido u ofrecido ninguna
dadiva o retribucion, y que esto no sucedera en el futuro.

\

Asumir de buena fe, sin perjuicio de declaracion administrativa o judicial en contrario, que ni
el personal del Proyecto Especial ni sus proveedores han hecho ninguna peticion o sohcntud
a ningun funcionario, servidor o proveedor, que tenga por objeto obtener alguna ventaja o
beneficio indebido; y que esto no sucedera en el futuro.

No ofrecer o aceptar pagar, o dar alguna suma de dinero o incentivo de caracter econémico,
directa o indirectamente, a ningtn funcionario, servidor o proveedor del Proyecto Especial,
ni ahora ni en el futuro; y no pagar o dar alguna suma de dinero o incentivo de caracter
econdmico, directa o indirectamente, a ninguin funcionario, servidor o proveedor del Proyecto
Especial, ni ahora ni en el futuro.

Asumir de buena fe, sin perjuicio de declaracion administrativa o judicial en contrario, que ni
el personal del Proyecto Especial ni sus proveedores han causado que se efectle, ninguna
de las acciones u omisiones mencionadas en el parrafo precedente.
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9. Comprometerme a no celebrar ningun acuerdo o pacto ilicito con otra persona natural o
juridica para que participe o se abstenga de participar en los procesos de contratacion con
el Proyecto Especial. _

10. No haber sido condenado mediante sentencia consentida o ejecutoriada por autoridad
nacional o extranjera competente, ni haber admitido y/o reconocido ante alguna autoridad
nacional o extranjera competente, la comisién de un acto ilicito que me impida ejercer
funcién publica o contratar con el Estado.

11. No mantener conflicto de Interés real o potencial, ya sea profesional, comercial o de otro tipo
con el Proyecto Especial ni con sus proveedores! y entender que no es probable que exista
un conflicto de intereses derivado de mi relacion con el Proyecto Especial.

12. Comprometerme a no brindar declaraciones publicas o comunicar en alguna forma a los
medios de comunicacién o publicar o difundir por cuenta propia, algun aspecto derivado de
mi vinculo contractual con el Proyecto Especial, hasta un afio después de finalizado mi
vinculo contractual.

No usar las marcas, logos u otros derechos de propiedad intelectual relacionados con los
Juegos, el Proyecto Especial u otra organizacion relacionada con los Juegos sin autorizacion
expresa.

No participar en alguna forma de publicidad no autorizada o publicidad que produzca,
implique o refiera alguna asociacion con los Juegos o el Proyecto Especial.

15. No ejecutar alguna accién o abstenerme de ejecutar alguna accion que pudiera tener un
efecto adverso en, o comprometer negativamente a los Juegos o al Proyecto Especial, sus
proveedores, patrocinadores oficiales o promotores, salvo autorizacion expresa.

16. Cumplir, conocer y aceptar que estoy obligado por el Compromiso de Confidencialidad que
suscribo como Anexo 5; por lo que reconozco que el Proyecto Especial es el unico
propietario de los objetos que yo produzca como derivados de mi vinculacién contractual,
incluyendo el contrato y las adendas, y de todos los derechos sobre ellos, por lo que puede,
a su entera discrecion, publicar, reproducir, usar, usufructuar, o disponer de ellos.

. Aceptar y estar de acuerdo con que el Proyecto Especial obra de buena fe y fundado en el

. principio de presuncion de veracidad respecto, de la presente declaracion y de todas las
acciones derivadas de mi relacion contractual, por lo que confirmo que estos compromisos
son verdaderos y precisos y reflejan mi honesta conviccion sobre ello.

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el articulo 411° del Codigo Penal, concordante con el articulo 33° del TUO de la
Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado por D.S. N° 006-2017-
JUS. ‘ ‘ ‘

Lima,
Huella Digital
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ANEXO 10

DECLARACION JURADA DE ENCONTRASE APTO PARA PRESTAR SERVICIOS,

|

YO, . nvinm « coivn o coress woris 2 mosnimn svmis s smsen oo -asiase smse s sy o owisn smvmc insn w6858 5 66 B BN R S S ¥ 26 ¥ 793
de nacionalidad ... e , identificado con
Documento Oficial de Identidad (PreCiSar): ... ..ot N°
................................. ,estado CiVil ..o, CON
Lo [0) 0 01131110 =1 o P PP ,,

al amparo del PrlnC|p|o de Veracidad establecido en el Articulo IV del Titulo Preliminar y
Articulo 4° Numeral 1.7 y Articulo 42°y 242° de la Ley del Procedimiento Administrativo
&\ General aprobada por la Ley N° 27444, declaro bajo juramento lo siguiente:

e Me encuentro apto para para cumplir por mi mismo las obligaciones derivadas del
contrato de locacion de servicios prestados al Proyecto Especial para la Preparacion
y Desarrollo de los XVIII Juegos Panamericanos del 2019. -

Huella Digital

Firma: oo
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ANEXO 11

, AUTORIZACION DE NOTIFICACION POR CORREO ELECTRONICO

YO, .« semn o svisims simsinn s sismums 5 sommis msinsts mcein 5 suries » sutmsocs = et § Sosbh 65 3 8785 § FOATRA SRR § TS0 A ¢ WERS FTHEA § R § SERAE SEE EE , de
nacionalidad ... identificado con
Documento Oficial de Identidad (PreCiSar)..........ouvieiiiie i e
N , con domiCilio N .o

........................................................................................................................

' solicito que las notificaciones relacionadas a la ejecuciéon del contrato respecto de la
prestacion de servicios como locador del Proyecto Especial para la Preparacién y Desarrollo
de los XVIII Juegos Panamericanos del 2019, sea dirigida a la direccién de correo electrénico
sefialada a continuacién, declarando que me doy por bien notificado:

Huella Digital

Firma: oo
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ANEXO 12

\ DECLARACION JURADA DE NEPOTISMO ‘

con DN N° , estado civil .........ooienll , con domicilio en
.................................................................................... ; y en aplicacién de la Ley N°
26771 y su Reglamento el D.S. N° 021-2000-PCM, Declaro Bajo Juramento (marcar con un
aspa lo que corresponde):

() Tener relacién de parentesco (*) hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad y por razén de matrimonio o unién de hecho con funcionario, trabajador (contratado
a plazo indeterminado o fijo) o personal que brinda servicios en el Proyecto Especial para la
Preparacion y Desarrollo de los XVIII Juegos Panamericanos del 2019, que a continuacion
detallo (Indicar nombres y apellidos, grado de parentesco, cargo, unidad organica y
modalidad de contratacion).

Apellidos y Grado de Cargo Unidad Modalidad de
Nombres parentesco organica Contratacién

() No tener relacion de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad y por razén de matrimonio o unién de hecho con funcionario, trabajador (contratado
a plazo indeterminado o fijo) o personal que brinda servicios en el Proyecto Especial para la
Preparacion y Desarrollo de los XVIII Juegos Panamericanos del 2019.

Huella Digital

40
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(*) Nota:
Grado Parentesco por Consanguinidad
En linea recta En linea colateral
Ter. Padres / hijos =
2do. Abuelos /nietos Hermanos
3ero. Bisabuelos /bisnietos Tios, sobrinos
4to. Primos, sobrinos nietos, tios abuelos
Parentesco por Afinidad
Ter. Suegros, yerno, nuera
2do. Abuelos del cényuge Cunados

41
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ANEXO 13

AUTORIZACION DE PAGO POR CUENTA INTERBANCARIA

Proyecto Especial para la Preparacion y Desarrollo de los XVIII Juegos Panamericanos del

2019 y Sextos Parapanamericanos

Presente -

\

Asunto: AUTORIZACION PARA EL PAGO CON ABONO EN CUENTA

Por medio del presente, comunico a usted que el Numero del Cdédigo de Cuenta

Interbancaria (CCl) es:

mi cuenta vigente.

2] A efectos de validar dicha informacion, adjunto copia de voucher y/o documento que acredite

Agradeciéndole se sirva disponer lo conveniente, de manera que los pagos sean abonados
en la cuenta que corresponde al indicado CCl en el BANCO .....c.cociiiiiiiiiiiiiieiennennns

Asimismo, dejo constancia que el comprobante a ser emitido una vez cumplido o atendido
el servicio materia de la contrataciéon, quedara cancelado para todos sus efectos mediante
la sola acreditacion del importe correspondiente a favor de la cuenta antes descrita.

Atentamente,

Firma

42
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ANEXO 14

' CONFORMIDAD DE SERVICIO N°.......-201...-MTC/34-2019

CONCEPTOS oy DATOS

Nombre del locador

N° RUC

Denominacion de la Contratacion

N° de Contrato

Plazo de ejecucion

Retribucién total contratada

Retribucion a pagar

Si: ( ) No: ( )
Sustento:

Numero de entregable y niamero de -
informe de actividades -

Conformidad total ( )
Conformidad parcial ( )

Penalidades

Cumplimiento de las prestaciones

Observaciones

Area usuaria
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ANEXO 15

DECLARACION JURADA ANTI SOBORNO ,

EL LOCADOR no ha ofrecido, negociado o efectuado, cualquier pago, objeto de valor o
cualquier dadiva en general, o cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato,
que puedan constituir un incumplimiento a la ley, tales como robo, fraude, cohecho o trafico
de influencias, directa o indirectamente, o a través de funcionarios, asesores o personas
vinculadas.

Asimismo, EL LOCADOR se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o
de corrupcioén, directa o indirectamente o a través de funcionarios, asesores y personas
vinculadas. ' ' N '

Ademas, EL LOCADOR se compromete a comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviere
conocimiento; asi también en adoptar medidas técnicas, organizacionales y/o de personal
apropiadas para evitar los referidos actos o practicas, a través de los canales dispuestos por
la entidad.

De la misma manera, EL LOCADOR es consciente que, de no cumplir con o anteriormente
expuesto, se sometera a la resolucion del contrato y las acciones civiles y/o penales que la
entidad pueda accionar.

Huella Digital
Firma: ................ ;
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ANEXO 16
GLOSARIO DE TERMINOS
Para efectos de la presente directiva, se entiende por:

a) Area usuaria: 6rgano de linea o unidad del Proyecto Especial que requiere la
contratacion de locadores de servicios.

. b) Categoria: sector, area o especialidad en la que los locadores de servicios realizan sus
actividades.

c) Contrato de locacion de servicios: documento suscrito entre el Proyecto Especial y el
locador de servicios, en aplicacion del articulo 1764 del Cédigo Civil, por el cual el locador
se obliga a prestar, en forma auténoma y sin generar vinculo laboral, servicios personales
al Proyecto Especial, por cierto tiempo y para desempefiar determinadas actividades, a
cambio de una retribucion, pudiendo ser materia del contrato toda clase de servicios
materiales e intelectuales vinculados a la organizacion y realizacion de los juegos que
requieran las areas usuarias.

d) Coordinador administrativo: servidor designado por el titular del &rea usuaria
encargado de: proyectar el Requerimiento de contratacion de locacion de servicios - Ley
N° 30680 y términos de referencia; coordinar con la Oficina de Personal de los Juegos el
desarrollo del proceso de seleccion; integrar el Comité de Seleccion de Locadores;
recabar, proyectar y presentar la documentacion para el pago de las retribuciones de los
locadores, entre otros relacionados a la contratacion de locadores en el marco de la Ley
N° 30680.

e) Nivel: clasificacién de los locadores de servicios en base a la formaciéon académica y
experiencia personal acreditada, tomada en cuenta para determinar su retribucion.

Locador de servicios: persona natural que presta al Proyecto Especial servicios
\ personales materiales o intelectuales vinculados a la organizacién y realizacion de los
; juegos, sujeto a un contrato civil de locacion de servicios, sin mantener vinculo laboral.

‘n.}- g) Prestacnon realizacion del servicio al que el locador se ha obligado a realizar en mérito
de la suscripcion de contrato de locacion de servicios.

e h) Requerimiento: solicitud del servicio formulada por el area usuaria. Este documento
S ’“"'Oa:_:. contiene la finalidad publica y los términos de referencia para la seleccion del locador de
servicios,

Servicio: actividad o labor que realiza una persona natural para atender una necesidad
del Proyecto Especial, pudiendo estar sujeta a resultados para considerar terminadas sus
prestaciones.

Términos de referencia: descripcion elaborada por el &rea usuaria de las caracteristicas
técnicas y de las condiciones en que se ejecutara la prestacion de servicios.
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" FLUJO DEL PROCESO DE SELECCION DE LOCADORES
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2 A
@ Presentar CV
2 documentado
£ Rogistra y uolicita declaraciones Yuradas
o certificacion presupuestal !
>
o
-5
k=
(13
£
2 v
o Publicita la
convocatoria Publicita resultados
3 dias ‘ 1 dia
—_— A
Publicacion en portal web
de la enlidad y/o otras
plataformas tecnolégicas
Y
Seleccion de Locador
dias

- Verifica el cumplimiento de los TDR.
- Efectua entrevisla
1als I'€ - Selecciona al lecador

Comité de Seleccion
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DIAGRAMA DE PAGO DE LOCADORES

Informe de
actividades

Locador

Adjunta:

- Recibo por honarios elecirénico.
- Formulario de suspension de 4ta
categoria {opcional)

Y

Conformidad
de servicios

- Se emite si el locador ha cumplimide con las obligaciones
contratadas.

- Se adjunta la documentacion presentada por el locador

- Elabora la refacion de locadores para el pago de retribucién

AreaUsuaria

v

Revisa documentos

- Verfica la documentacion
presentada.
E—
7 WEGGS »>
VRN
A Y

7 &
o

. 85 conforme?

Coordina y

subsana )
observaciones 6 dias

Oficina de Administracién

- Realiza el devengado y
el giro

P~ Pago de retribucion [<t—

Y
n to Remaove
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irchags

47







