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VISTOS:
El Memorando N° 262-2016-PEJP-2019/DE-OA de la Oficina de Administracion,
el Informe N° 079-2016-PEJP-2019/DE-OA-RRHH; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 002-2015-MINEDU, modificado por Decreto
Supremo N° 009-2015-MINEDU, se cred en el ambito del Ministerio de Educacién, el
“Proyecto Especial para la preparacion y desarrolio de los XVIil Juegos Panamericanos
del 2019” (en adelante, Proyecto Especial); disponiendo, entre otras cosas; que cuenta
con autonomia técnica, econdémica, financiera y administrativa;

Que, conforme a lo establecido en el articulo 8 del Manual de Operaciones del
Proyecto Especial, aprobado con Resolucién Ministerial N° 217-2015-MINEDU, la
Direccién Ejecutiva es la maxima autoridad administrativa del Proyecto Especial,
responsable de su direccidon y administracion general, garantizando el uso de los
recursos que se le asignen con eficacia y eficiencia, en el marco de la normativa
aplicable; estableciendo ademas, en el literal h) de su articulo 9, que tiene la funcion de
designar y/o encargar las funciones de los cargos directivos del Proyecto Especial, asi
como aprobar las demas acciones de personal;

Que, la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo (en adelante, la
Ley), tiene como objetivo promover una cultura de prevencién de riesgos laborales en
el pais; es de aplicacion a todos los sectores econdmicos y de servicios, incluyendo a
los trabajadores y funcionarios del sector publico; y establece las normas minimas para
la prevencién de los riesgos laborales, pudiendo los empleadores y los trabajadores

;";\ establecer libremente niveles de proteccion que las mejoren;

Que, el articulo 29 de la Ley, establece que los empleadores con 20 0 mas

¢/ trabajadores a su cargo constituyen un Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo (en

adelante, CSST), conformado en forma paritaria por igual nimero de representantes de
la parte empleadora y de la parte trabajadora; disponiendo ademas, en el articulo 38 del
Reglamento de la Ley, aprobado con Decreto Supremo N° 005-2012-TR, que el
empleador debe asegurar, cuando corresponda, el establecimiento y el funcionamiento
efectivo de un CSST, el reconocimiento de los representantes de los trabajadores y
facilitar su participacion;
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Que, sobre la eleccion de los representantes de los trabajadores ante el CSST,
el articulo 49 del Reglamento de la Ley dispone que los trabajadores eligen a sus
representantes, titulares y suplentes, con excepcion del personal de direccion y de
confianza; precisa ademas, que cuando no exista organizacion sindical en la entidad, el
empleador debe convocar a la eleccion de los representantes de los trabajadores ante
el
CSST, la cual debe ser democréatica, mediante votacién secreta y directa, entre los
candidatos presentados por los trabajadores;

Que, de acuerdo con la “Guia para el proceso de seleccion de los representantes
ante el CSST y su instalacion, en el sector ptiblico”, aprobada con Resolucion Ministerial
N° 148-2012-TR, dicho proceso de eleccién estd a cargo de una Junta Electoral;
entendida como el organismo que tiene a su cargo todo el proceso electoral hasta la
proclamacién de los elegidos, dejando constancia de todo lo actuado en un legajo que
formara parte del archivo del CSST. Precisa ademas, que los integrantes de la
mencionada Junta Electoral son designados por el sindicato mayoritario, el sindicato
mas representativo o el empleador, dependiendo de quién tuvo a su cargo la
convocatoria a elecciones; .

Que, en atencion a ello, con Memorando N° 262-2016-PEJP-2019/DE-OA, el
Jefe de la Oficina de Administracién, remite el Informe N° 079-2016-PEJP-2019/DE-OA-
RRHH, a través del cual manifiesta que el Proyecto Especial cuenta con 32 trabajadores
sujetos al régimen especial de contratacién administrativa de servicios regulado con
Decreto Legislativo N° 1057; motivo por el cual, teniendo en cuenta que no existe
organizacién sindical constituida en el Proyecto Especial y a fin que se lieve a cabo las
elecciones de los representantes de los trabajadores en el CSST, resulta necesario
designar a los miembros integrantes de la Junta Electoral, que tengan a su cargo dicho
proceso;

De conformidad, con lo previsto en el Decreto Supremo N° 002-2015-MINEDU,
modificado por Decreto Supremo N° 009-2015-MINEDU; la Ley N° 29783, Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo: su Reglamento, aprobado con Decreto Supremo N°
005-2012-TR; y el Manual de Operaciones del “Proyecto Especial para la preparacion y
desarrollo de los XVIII Juegos Panamericanos del 2019”, aprobado por Resolucion
Ministerial N° 217-2015-MINEDU;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Conformar la Junta Electoral que tenga a su cargo el proceso
electoral para la eleccién de los representantes de los trabajadores ante el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo; la cual estara integrada de la siguiente manera:

- El sefor Augusto Martin Curay Casanova, Jefe de la Oficina de Administracién, en
calidad de Presidente;

- La sefiora Cecilia del Pilar Huertas Vargas, Asistente de Control Previo, en calidad
de Secretaria;
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- El sefor Javier Doroteo Alcantara Pasco, Jefe de la Unidad de Logistica, en calidad

de Vocal; y
- La sefiora Nelly Chavez Rodriguez, Especialista en Presupuesto, en calidad de
Vocal.

Articulo 2.- La Junta Electoral conformada en la presente resolucién tiene a su
cargo las siguientes funciones:

Presidir, dirigir y realizar el proceso electoral.
Autorizar la impresién y la disponibilidad de las cédulas de votacion.

Recibir y admitir o generar las solicitudes de los postulantes para representantes de
los trabajadores. .

Realizar el computo general de las elecciones, previa verificacién del padrén de
trabajadores.

- Proclamar a los trabajadores titulares y suplentes elegidos.

@% - Resolver todas las cuestiones que se susciten.
N

NIFAGIO ; Articulo 3.- Notificar la presente resolucién a los miembros integrantes de |a
&a Junta Electoral antes sefialada.
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