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Resolucion Directoral Ejecutiva

N° 004 - 2015-MINEDU/PEIP-2019

Lima, {2 AGO, 2015

VISTO:

El informe No 008-2015-MINEDU-PEJP-2019-OA de la oficina de
Administracion del “Proyecto Especial para la Preparacién y Desarrollo de los XVIII
Juegos Panamericanos del 2019”, de fecha 12 de agosto de 2015; y el Proveido de la
Direccién Ejecutiva N° 012-2015; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 002-2015-MINEDU, modificado por el
Decreto Supremo N° 009-2015-MINEDU, se crea en el ambito del Ministerio de
Educacion, el Proyecto Especial para la preparacion y desarrollo de los XVIIl Juegos
Panamericanos del 2019”, con el objeto de programar y ejecutar las acciones necesarias
para el desarrollo de los XVIII Juegos Panamericanos y Parapanamericanos del 2019,
principalmente los proyectos de inversién publica en infraestructura deportiva, en el
marco del Plan Maestro del citado evento y los compromisos asumidos por el Comité
Organizador de los Juegos Panamericanos COPAL — PERU; precisando que como
Unidad Ejecutora cuenta con autonomia administrativa, técnica, financiera y
presupuestal;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 217 — 2015 — MINEDU, el Ministerio de
Educacion aprueba al Manual de Operaciones del Proyecto Especial; el mismo que
desarrolla en su contenido, entre otros, la Estructura Organica del Proyecto Especial,
las Funciones y Responsabilidades de los funcionarios asi como los Principales
Procesos del Proyecto Especial;

Que mediante Resolucion Directoral Ejecutiva N° 001-2015-MINEDU/PEJP-
2019, se aprobo el Manual de Cargos y Funciones del “Proyecto Especial para la
preparacion y desarrollo de los XVIII Juegos Panamericanos del 2019”, determinandose
la estructura de cargos, funciones y responsabilidades;

Que mediante Decreto Legislativo N° 1057, modificado por Ley N° 29849, se
regula el régimen especial de contratacion administrativa de servicios en la
administracion publica; precisando en el articulo 8° dispone que el acceso al régimen
de contratacion administrativa de servicios se realiza obligatoriamente mediante
concurso publico;

Que mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, se aprobé el Reglamento
del Decreto Legislativo No. 1057, cuyo articulo 3, modificado mediante Decreto Supremo
No. 065-2011-PCM y por la Ley N° 29849 regula el procedimiento de contratacién, que
deben observar las entidades publicas para suscribir un contrato administrativo de
servicios;

Que mediante Memorando N° 006-2015-PEJP-OA, el Jefe de la Oficina de
Administracion solicita a la Oficina de Presupuesto, Programacion y Monitoreo, se sirva
otorgarle la certificacion presupuestal correspondiente, con el objeto de proseguir con el



proceso de contratacién de personal, requeridos mediante Informe N° 003-2015-
MINEDU/PEJP 2019-OP vy el Informe N° 002-2015-MINEDU/PEJP 2019-0A:

Que mediante el Memorando N° 002-2015-MINEDU/PEJP 2019-OPPM, el Jefe
de la Oficina de Presupuesto, Programacién y Monitoreo, remite al Jefe de la Oficina de
Administracion, la certificacion de crédito presupuestario N° 002, por la suma solicitada
de Cien Mil Doscientos Cuarenta y Ocho Nuevos Soles (S/. 100,248.00);

Que mediante Acta 001-2015/PJPE/OA, de fecha 14 de julio de 2015, se
acuerda: (1) APROBAR las Bases de los Procesos de Seleccién de Personal CAS N°
013-014-015-016/2015, para el procedimiento de contratacion administrativa de
servicios, prevista por el Decreto Legislativo No. 1057, que regula el régimen Especial
de Contratacion administrativa de servicios y su Reglamento, aprobado por Decreto
Supremo y (2) SOLICITAR a la Direccion Ejecutiva del PEJP2019, a través de la Oficina
de Administracién, la designaciéon de una Comisiéon Evaluadora de los Procesos CAS
aludidos;

Que mediante Oficio N° 05-2015-MINEDU-PEJP-OA, el Jefe de la Oficina de
Administracion, solicita al Director General del Servicio Nacional de Empleo, del
) Ministerio de Trabajo y Promocién de Empleo, la publicacion respectiva de las ofertas
- laborales a convocarse, como son: (1) Profesional del Logistica, (1) Especialista técnico
para la Unidad de Estudios, (1) Especialista en Estudios de Pre inversion para la Unidad

de Estudios, (1) Especialista en Estudios de Pre inversion para la Unidad de Estudios:

Que en este sentido, resulta necesaria la designacién de un Comité de
Evaluacién y Seleccion que conduzca el proceso de seleccion de personal a contratar
bajo el régimen de Contrato Administrativo de Servicios CAS;

Que estando a las razones expuestas precedentemente, y a las facultades
conferidas mediante Resolucién Ministerial N° 179-2015 — MINEDU, y contando
con el visto bueno de la Oficina de Asesoria Legal;

SE RESUELYV E:

Articulo 1.- CONFORMAR la Comisién Evaluadora del Proceso CAS N° 013-
014-015-016/2015, a fin de contratar al personal bajo el régimen de Contrato
Administrativo de Servicios para el “Proyecto Especial para la preparacion y desarrollo
de los XVIll Juegos Panamericanos del 2019”, el cual estara conformado de la siguiente
manera:

PRESIDENTE: LUIS ALFONSO JUAN BARRANTES MANN
Jefe de la Oficina de Administracion

MIEMBRO : WILDER CRUZ GONGORA
Jefe de la Oficina de Presupuesto, Programacion y
Monitoreo . ]

MIEMBRO : ROGER MANUEL PEREZ RIOS

Coordinador de la Unidad de Estudios

Articulo 2.- DISPONER que la Oficina de Administracion publique la presente
Resolucién en el Portal Web de la entidad, siendo responsable de dicha accién el
Especialista de Tecnologias de Informacion del Proyecto Especial para la preparacién y
desarrollo de los XVIlI Juegos Panamericanos del 2019”.

Registrése y comuniquese




