“Anio del Buen Servicio al Ciudadano”

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO CAS N.° 184 —2017

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE

SERVICIO DE (01) ESPECIALISTA II - GESTION ADMINISTRATIVA

, PARA LA GERENCIA DE PROYECTOS E INFRAESTRUCTURA DEL
PROYECTO ESPECIAL PARA LA PREPARACION Y DESARROLLO DE LOS
XVIII JUEGOS PANAMERICANOS LIMA -2019

Siendo las 2:35 p.m. del dia 06 de Diciembre de 2017, en aplicacion del articulo 3° del reglamento del Decreto
Legislativo N.° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, aprobado
mediante Decreto Supremo N.° 075-2008-PCM, se reunieron en la Oficina de Personal de los Juegos del
Proyecto Especial para la Preparacion y Desarrollo de los XVIII Juegos Panamericanos del 2019, los miembros
de la comisién encargada de llevar a cabo el PROCESO CAS N.° 184 — 2017, con la finalidad de realizar la
evaluacion curricular presentadas en la convocatoria para la Contratacion Administrativa de Servicios de una
persona para desempefiar el cargo de un ESPECIALISTA 11 — GESTION ADMINISTRATIVA.

CRITERIOS DE EVALUACION
Revisiéon de Documentos.

Revisién de cumplimiento de los Requisitos Minimos.

Evaluacion del Curriculum Vitae.

RESULTADOS:

De acuerdo a la evaluacion curricular presentada, se ha obtenido el siguiente resultado:

Ne APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO | ENTREVISTA
1 | ARANDA DIESTRA BETSY ADELA APTO 09:15 a.m
2 | GUEVARA GUERRERO WILTER FERMIN NO APTO |  —moemee
3 | TRIGOSO RAMON CESAR LEO NO APTO |  —momees
4 LUIS ORDONEZ GUZMAN NO APTO |  ———me-

El postulante calificado como Apto esta admitido para la entrevista personal de conocimientos
que se realizard el 12 de Diciembre del afio en curso en el horario que se indica en el cuadro.

Siendo las 03:30 p.m. del mismo dia se dio por concluida la sesién, suscribiendo la presente en sefial

de conformidad.
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