
 

 
 

 

Resolución Directoral Ejecutiva 

N° 0047-2024-PEL/PEL 
 
Lima, 14 de marzo de 2024 
 
VISTOS: 
 
El Informe N° 0009-2024-PEL/PEL.01.02-STOIPAD del servidor Brian Cesar Paredes 

Vergara, Secretario Técnico de los Órganos Instructores del Procedimiento Administrativo 
Disciplinario del Proyecto Especial Legado, el Informe N° 0062-2024-PEL/PEL.01.02 de la 
Unidad de Gestión del Talento Humano y el Informe N° 0084-2024-PEL/PEL.01.04 de la Unidad 
de Asesoría Jurídica; y, 
 

CONSIDERANDO: 
 

Que, mediante Decreto Supremo N° 002-2015-MINEDU, modificado con Decreto Supremo 
N° 009-2015-MINEDU, Decreto Supremo N° 017-2018-MTC, Decreto Supremo N° 018-2019-MTC, 
Decreto Supremo N° 007-2020-MTC y Decreto Supremo N° 028-2021-MTC, se crea el Proyecto 
Especial Legado Juegos Panamericanos y Parapanamericanos, con el objeto de dar cumplimiento 
a las acciones de mantenimiento, saneamiento físico legal, operación, monitoreo, disposición y 
sostenibilidad del Legado de los XVIII Juegos Panamericanos y de los Sextos Juegos 
Parapanamericanos Lima 2019, el cual cuenta con autonomía técnica, económica, financiera y 
administrativa; 

 
Que, mediante la Cuarta Disposición Complementaria Final del Decreto Supremo N° 007-

2020-MTC, se establece que toda referencia que se haga al Proyecto Especial para la preparación 
y desarrollo de los XVIII Juegos Panamericanos del 2019 y Sextos Juegos Parapanamericanos Lima 
2019 en los dispositivos normativos o actos administrativos que regulan su funcionamiento, deben 
entenderse efectuados al Proyecto Especial Legado Juegos Panamericanos y Parapanamericanos; 

 

Que, con Decreto Supremo N° 084-2023-PCM, se aprueba el cambio de dependencia del 
Proyecto Especial Legado a la Presidencia del Consejo de Ministros (PCM), modificando 
nuevamente el Decreto Supremo N° 007-2020-MTC, y creándose el “Proyecto Especial Legado”, 
con el objeto de dar cumplimiento a las acciones de dirección, ejecución, implementación, 
mantenimiento y sostenibilidad del Legado de los juegos deportivos nacionales; así como, gestionar 
las inversiones de los nuevos Centros de Mejor Atención al Ciudadano; en el marco del Sistema 
Nacional de Programación Multianual y Gestión de Inversiones y del Sistema Nacional de 
Modernización de la Gestión Pública, precisando que la vigencia del Proyecto Especial Legado se 
extiende hasta el 31 de julio de 2029; 
 

Que, el artículo 94 del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, Reglamento de la Ley N° 
30057, Ley del Servicio Civil, establece que las autoridades de los Órganos Instructores del 
Procedimiento Disciplinario cuentan con el apoyo de una Secretaría Técnica que puede estar 
compuesta por uno o más servidores, los cuales pueden ser servidores civiles de la entidad y ejercer 
la función en adición a sus funciones regulares, indicando además que dichos servidores de 
preferencia deben ser abogados y designados mediante resolución del titular de la Entidad;  

 



Que, a través del artículo 2 de la Resolución Directoral Ejecutiva N° 0007-2024-PEL/PEL, 
se designó al servidor BRIAN CESAR PAREDES VERGARA como Secretario Técnico de los 
Órganos Instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario del Proyecto Especial Legado, 
a partir del 16 de enero de 2024, en adición a sus funciones; 

 
Que, mediante Informe N° 0009-2024-PEL/PEL.01.02-STOIPAD, el servidor BRIAN 

CESAR PAREDES VERGARA, Secretario Técnico de los Órganos Instructores del Procedimiento 
Administrativo Disciplinario del Proyecto Especial Legado comunica su abstención al procedimiento 
administrativo disciplinario del Expediente N° 0023-2023-STOIPAD, al encontrarse inmerso en la 
causal de abstención prevista en el numeral 4 del artículo 99 del Texto Único Ordenado de la Ley 
N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 
004-2019-JUS; 

 
Que, el numeral 100.1 del artículo 100 del Texto Único Ordenado de la Ley N° 27444, Ley 

del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, 
señala respecto a la promoción de la abstención, que la autoridad que se encuentre en alguna de 
las circunstancias señaladas en el artículo 99 (causales de abstención), plantea su abstención en 
escrito razonado, y remite lo actuado al superior jerárquico inmediato, al presidente del órgano 
colegiado o al pleno, según el caso, para que sin más trámite, se pronuncie sobre la abstención;  

 
Que, con Resolución Jefatural N° 0019-2024-PEL/PEL.01.02, se aceptó la abstención 

planteada por el abogado BRIAN CESAR PAREDES VERGARA, Secretario Técnico de Órganos 
Instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario del Proyecto Especial Legado, respecto 
al avocamiento del Expediente N° 023-2023-STOIPAD, por estar inmerso en la causal prevista en 
el numeral 4 del artículo 99, del Texto Único Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento 
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019- JUS; 

 
Que, mediante Informe N° 0062-2024-PEL/PEL.01.02, la Unidad de Gestión del Talento 

Humano hace de conocimiento la aceptación de la abstención referida en el considerando 
precedente, proponiendo que se designe a la servidora MARTHA GIOVANNA SANCHEZ TORRES, 
Especialista II en Procesos del Sistema de Gestión de Recursos Humanos de la Unidad de Gestión 
del Talento Humano, para desempeñarse como Secretaria Técnica Suplente de los Órganos 
Instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario del Proyecto Especial Legado, y se 
avoque al conocimiento del Expediente N° 0023-2023-STOIPAD, en adición a sus funciones; 

 
Que, el numeral 8.1 de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GPGSC “Régimen Disciplinario y 

Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil", aprobado por Resolución de 
Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE, señala que, si el/la Secretario/a Técnico/a se 
encontrara incluido en alguna causal de abstención de la Ley del Procedimiento Administrativo 
General (ahora Texto Único Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo 
General), la autoridad que lo designó debe designar a un/una Secretario/a Técnico/a suplente;  
 

Que, con Informe N° 0084-2024-PEL/PEL.01.04, la Unidad de Asesoría Jurídica señala que 
resulta legalmente viable designar a la servidora MARTHA GIOVANNA SANCHEZ TORRES, 
Especialista II en Procesos del Sistema de Gestión de Recursos Humanos de la Unidad de Gestión 
del Talento Humano, como Secretaria Técnica Suplente de los Órganos Instructores del 
Procedimiento Administrativo Disciplinario del Proyecto Especial Legado, para la tramitación del 
Expediente N° 0023-2023-STOIPAD, en adición a sus funciones; 
 

Que, contando con los vistos de la Secretaría Administrativa, la Unidad de Gestión del 
Talento Humano y la Unidad de Asesoría Jurídica; y; 

 
De conformidad con lo previsto en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, y su Reglamento 

General, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM; la Directiva N° 02-2015-
SERVIR/GPGSC “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del 
Servicio Civil, aprobado por Resolución de Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR- PE; el 
Decreto Supremo N° 002-2015-MINEDU y modificatorias; y las atribuciones establecidas en el 



 

 
 

 

Resolución Directoral Ejecutiva 

Manual de Operaciones del Proyecto Especial Legado, aprobado con Resolución Ministerial N° 006-
2024-PCM;  

 
SE RESUELVE: 

  
Artículo 1.- Designar como Secretaria Técnica Suplente de los Órganos Instructores del 

Procedimiento Administrativo Disciplinario, en adición a sus funciones, a la servidora MARTHA 
GIOVANNA SANCHEZ TORRES, Especialista II en Procesos del Sistema de Gestión de 
Recursos Humanos de la Unidad de Gestión del Talento Humano, para que se avoque al 
conocimiento del Expediente N° 023-2023-STOIPAD. 

 
Artículo 2.- Notificar la presente resolución a la servidora MARTHA GIOVANNA 

SANCHEZ TORRES; y, a la Unidad de Gestión del Talento Humano. 
 
Artículo 3.- Disponer la publicación de la presente resolución en el portal institucional de 

la entidad (www.legado.gob.pe). 
 
 

 
 

Regístrese y comuníquese. 

 
 

Documento firmado digitalmente 

CARLOS ERICK ZEGARRA PRESSER  
Director Ejecutivo 

 Proyecto Especial Legado 

http://www.legado.gob.pe/
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