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Resolucion @irectom[ Ejecutiva

Ne 089 -2023-mTCi34
Lima, 07 JUN. 2023
VISTOS:

La Carta s/n de fecha 31 de mayo de 2023; la Carta N° 0265-2023-MTC/34.01.06
de la Oficina de Recursos Humanos; el Informe N° 0182-2023-MTC/34.01.06 de la Oficina
de Recursos Humanos; vy, el Informe N° 0209-2023-MTC/34-2019.01.01 de la Oficina de
Asesoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 002-2015-MINEDU, modificado con Decreto
Supremo N° 009-2015-MINEDU, Decreto Supremo N° 017-2018-MTC, Decreto Supremo
N°® 018-2019-MTC, Decreto Supremo N° 007-2020-MTC y Decreto Supremo N° 028-
2021-MTC, se crea el Proyecto Especial Legado Juegos Panamericanos y
Parapanamericanos, con el objeto de dar cumplimiento a las acciones de mantenimiento,
saneamiento fisico legal, operacién, monitoreo, disposicion y sostenibilidad del Legado
de los XVIII Juegos Panamericanos y de los Sextos Juegos Parapanamericanos Lima
2019, el cual cuenta con autonomia técnica, econdémica, financiera y administrativa;

Que, mediante la Cuarta Disposicion Complementaria Final del Decreto
Supremo N° 007-2020-MTC, se establece que toda referencia que se haga al Proyecto
Especial para la preparacion y desarrollo de los XVIII Juegos Panamericanos del 2019 y
Sextos Juegos Parapanamericanos Lima 2019 en los dispositivos normativos o actos
administrativos que regulan su funcionamiento, deben entenderse efectuados al
“Proyecto Especial Legado Juegos Panamericanos y Parapanamericanos” (en adelante
el “Proyecto Especial”);

Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, en adelante la Ley, tiene por objeto
establecer un régimen Unico y exclusivo para las personas que prestan servicios en las
entidades publicas del Estado, asi como para aquellas personas que estan encargadas
de su gestion, del ejercicio de sus potestades y de la prestacion de servicios a cargo de
estas;

Que, conforme al articulo 92 de la citada Ley, concordante con el articulo 94 de
su Reglamento General, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, las
autoridades del procedimiento administrativo disciplinario cuentan con el apoyo de una
Secretaria Técnica compuesta por uno o mas servidores, que pueden ser servidores
civiles de la entidad y ejercer la funcion en adicion a sus funciones regulares, de
preferencia abogados, y cuya designacion se efectia mediante resolucion del Titular de
la entidad;
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Que, el literal j) del articulo IV del precitado Reglamento General establece que,
para efectos del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos, se entiende
que el Titular de la entidad es la maxima autoridad administrativa de una entidad publica;

Que, conforme al articulo 7 del Manual de Operaciones del Proyecto Especial,
aprobado con Resolucion Ministerial N° 320-2019-MTC/01, el Director Ejecutivo es la
maxima autoridad administrativa de la entidad,;

Que, mediante el articulo 3 de la Resolucion Directoral Ejecutiva N° 080-2023-
MTC/34, se designo6 a la servidora MARTHA GIOVANNA SANCHEZ TORRES como
Secretaria Técnica de los Organos Instructores del Procedimiento Administrativo
Disciplinario del Proyecto Especial Legado Juegos Panamericanos vy
Parapanamericanos, en adelante Proyecto Especial, a partir del 23 de mayo de 2023, en
adicién a sus funciones;

Que, mediante el Informe de Vistos, la Oficina de Recursos Humanos sefiala que
con Carta N° 0265-2023-MTC/34.01.06 se autoriz6 la licencia con goce de
remuneraciones prevista en la Ley N° 30012, con eficacia anticipada, a partir del 27 de
mayo al 02 de junio de 2023; razén por la cual, a fin de garantizar la continuidad de los
procedimientos administrativos disciplinarios con los que cuenta la Secretaria Técnica de
la institucion, estima necesario designar al servidor BRIAN CESAR PAREDES
VERGARA, a partir del 27 de mayo de 2023, en adicién a sus funciones, como Secretario
Técnico de los Organos Instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario del
Proyecto Especial; y,

Que, el numeral 17.1 del articulo 17 del Texto Unico Ordenado de la Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS, sefiala que la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que
tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si fuera méas favorable a los administrados, y
siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente
protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia
del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcién; vy,

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 del Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado con Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS; la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, su Reglamento
General aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,; el Decreto Supremo N° 002-
2015-MINEDU y sus modificatorias; y con las atribuciones establecidas en el literal h) del
articulo 8 del Manual de Operaciones del Proyecto Especial aprobado con Resolucion
Ministerial N° 320-2019-MTC/01;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por concluida la designacién de la servidora MARTHA
GIOVANNA SANCHEZ TORRES, efectuada en el articulo 3 de la Resolucién Directoral
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Ejecutiva N° 080-2023-MTC/34, siendo su ultimo dia de labores en dicha posicion el 26
de mayo de 2023.

Articulo 2.- Designar al servidor BRIAN CESAR PAREDES VERGARA como
Secretario Técnico de los Organos Instructores del Procedimiento Administrativo
Disciplinario  del Proyecto Especial Legado Juegos Panamericanos y
Parapanamericanos, con eficacia anticipada, a partir del 27 de mayo de 2023, en adicion
a sus funciones.

Articulo 3.- Disponer que la Oficina de Recursos Humanos realice las acciones
necesarias para la implementacion de lo dispuesto en la presente resolucion, entre ellas,
la notificacién a los interesados y su publicacién en el portal institucional de la entidad
(www.legado.gob.pe).

Registrese y comuniquese.

Director Ejecutivo

pecial Legado Juegos Panamericanos y
Parapanamericanos



