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Resolucion Directoral Ejecutiva

Ne 304 2022-mTC/34

Lima, Z-# de diciembre de 2022

VISTOS:

El Informe N° 422-2022-MTC/34.01.06 de la Oficina de Recursos Humanos,
Informe N° 513-2022-MTC/34.01.01 de la Oficina de Asesoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que, encontrandose vacante la posicion de Subdirector de la Subdireccién de
Recepcion, Liquidacion y Transferencia de Obras de la Direccién de Proyectos e
Infraestructura Definitiva Proyecto Especial Legado Juegos Panamericanos y
Parapanamericanos, resulta necesario designar a la persona que ejercera dicho cargo;

De conformidad con lo dispuesto en el literal a) del numeral 3 del articulo 4 de la
Ley N° 28175 — Ley Marco del Empleo Publico, en el literal a) del articulo 11 del Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM, y sus modificatorias, en el Decreto Supremo N° 002-2015-
MINEDU y sus modificatorias: y con las atribuciones establecidas en el literal h) del
articulo 8 del Manual de Operaciones del Proyecto Especial aprobado con Resolucion
Ministerial N° 320-2019 MTC/01:

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar, a partir del 27 de diciembre del 2022, al sefior CESAR
ANTONIO IPARRAGUIRRE CALDERON, en la posicion de Subdirector de Ia
Subdireccion de Recepcion, Liquidacién y Transferencia de Obras de la Direccion de
broyectos e Infraestructura Definitiva del Proyecto Especial Legado Juegos
anamericanos y Parapanamericanos.

\ Articulo 2.- Disponer que la Oficina de Recursos Humanos realice las acciones
RRA necesarias para laimplementacion de lo dispuesto en Ia presente resolucion, entre estas
la notificaciéon al interesado Yy su publicacién en el portal institucional de la entidad
(http://legado.gob.pe).

Registrese y comuniquese.
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