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Lima, 7 { MAY 2018
VISTO: ' ! '

El Informe N.° 02-2019-MTC/34.01.06 de fecha 09 de mayo de 2019, elaborado
por la Oficina de Recursos Humanos del Proyecto Especial; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto. Supremo N° 002-2015-MINEDU, modificado por el
Decreto Supremo N.° 009-2015-MINEDU y Decreto Supremo N.° 017-2018-MTC, se
cred el Proyecto Especial para la Preparacion y Desarrollo de los XVIII Juegos
Panamericanos del 2019, con el objeto de programar y ejecutar las acciones necesarias
para el desarrollo de los XVIII Juegos Panamericanos y Sextos Juegos
Parapanamericanos de 2019, disponiendo que el Proyecto Especial cuente con
autonomia técnica, econémica, financiera y administrativa;

Que, la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, tiene como
objetivo promover una cultura de prevencnon de riesgos laborales en el pais, contando
para ello con el deber de prevencién de los empleadores, €l rol de fiscalizacion y control
del Estado y la participacion de los trabajadores y sus organizaciones sindicales, a
través del didlogo social, quienes velan por la promocion, difusién y cumplimiento de la
normativa sobre la materia;

Que, conforme al articulo 38 del Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en
el Trabajo, aprobado por Decreto Supremo N° 005-2012-TR, el empleador debe
asegurar el establecimiento y eI funcionamiento efec’uvo del Comité de Segurldad y
Salud en el Trabajo, asi como el reconocimiento ,de los representantes de los
trabajadores facilitando su participacion en el Comité;

Que, conforme al articulo 31 de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, los
trabajadores eligen mediante votacion a sus representantes ante el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo que es paritario, y que de no existir organizaciones
sindicales el empleador es responsable de la convocatoria a elecciones;

Que, mediante Informe N° 083-2019-MTC/PEJP-2019.01.04 de fecha 15 de abril
de 2019 la Oficina de Recursos Humanos comunica que mediante elecciones realizadas
con fecha 20 de marzo de 2019 se designé a dos (02) miembros titulares y dos (02)
miembros suplentes, completando un total de seis (06) miembros titulares y cuatro (04)
miembros suplentes como representantes de los trabajadores en el citado Comité.

Que, en ese sentido el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Proyecto
Especial contaria con la representacién de seis (06) miembros titulares como
representantes de los trabajadores, por lo que en el marco del articulo 29 de la Ley N.°
29783, corresponde al empleador constituir el Comité con sus representantes de
manera paritaria;
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Que, conforme al articulo 48 de la Ley N.° 29783 el empleador conforme lo
establezca su estructura organizacional y jerarquica designa entre el personal de
direccion y confianza a sus representantes, titulares y suplentes ante el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo;

Que, mediante el Informe N.° 02-2019-MTC/34.01.06 de la Oficina de Recursos
Humanos de este Proyecto Especial, se considera  pertinente incorporar como
representantes del empleador, ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, un
(1) representante de la Direccién de Operaciones y un (1) representante de la Direccion
de Desarrollo Tecnolégico y Transmisiones;

Que, en tal sentido, resulta necesario designar a los representantes del Proyecto
Especial ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo y reconocer a los
representantes electos de los trabajadores ante el referido Comite;

Que, conforme al articulo 62 del citado Reglamento de la Ley de Seguridad y
Salud en el Trabajo, el mandato de los representantes de los trabajadores dura un (1)
afio como minimo y dos (2) afios como maximo, correspondiendo a los representantes
del empleador ejercer el mandato por plazo que éste determine;

Que, de acuerdo al Decreto Supremo N.° 017-2018-MTC, se modificé la norma
de creacion del Proyecto Especial estableciendo su vigencia hasta los ciento veinte
(120) dias habiles posteriores al 01 de setiembre de 2019, fecha de culminacién de los
Sextos qugos Parapanamericar]os; Y, f .‘

De conformidad con el Decreto Supremo N.° 002-2015-MINEDU y modificatorias;
las atribuciones establecidas en el Manual de Operaciones del Proyecto Especial para
la Preparacion y Desarrollo de los XVIII Juegos Panamericanos del 2019 y Sextos
Juegos Parapanamericanos, aprobado con Resoluciéon Ministerial N.° 320-2019-
MTC/01; y contando con la opinién favorable de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la conformacién del Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo del Proyecto Especial para la Preparacion y Desarrollo de los XVIII Juegos
Panamericanos del 2019, el mismo que esta integrado por seis (6) representantes de la
entidad y seis (6) representantes de sus trabajadores.

Articulo 2.- Reconocer en calidad de representantes de los trabajadores del
Proyecto Especial ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, hasta el cierre del
Proyecto o la configuracion de una causal de vacancia conforme a Ley, a los siguientes
trabajadores:
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¢« | Miembro Titular

Guillermo Augusto De la Puente De la Borda «

Miembro Titular Junior Jesus Martinez Chamochumby
Miembro Titular Walter Gines Vega

Miembro Titular Lizbeth Yolanda Huamani Hernandez
Miembro Titular William Hebert Gargurevich Razuri
Miembro Titular Cinthya Elizabeth Gamero Claudet

Miembro Suplente | Walther Jhon Hijar Fernandez
Miembro Suplente Carola Yolanda Iris Cerrén Castro
Miembro Suplente Minervo Miguel Toche Calderon
Miembro Suplente Marco Antonio Barrientos Ynfante

Articulo 3.- Designar a los representantes del Proyecto Especial ante el Comité
de Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme al siguiente detalle:

Miembro Titular Jefe de la Oficina de Administracion
Miembro Titular Jefe de la Oficina de Recursos Humanos
Miembro Titular Jefe de la Oficina de Voluntariado
Miembro Titular Director de la Direccién de Integracion
Ejecutiva Ill — Responsable de Relaciones
Miembro Titular Internacionales y Protocolo Deportivo de la
Direccién de Operaciones
\ .| Ejecutivo I - Responsable de
‘ Miembro Titular | Transmisiones de la Direccion de Desarrollo

Tecnoldgico y Transmisiones
Jefe de la Oficina de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacion

Miembro Suplente Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica
Miembro Suplente | Jefe de la Oficina de Acreditacion

Director de la Direcciéon de Comunicaciones,
Comerecializacién y Mercadotecnia

Miembro Suplente

Miembro Suplente

Articulo 4.- Dejar sin efecto la Resolucion Directoral Ejecutiva N.° 035-2018-
MTC/PEJP-2019.

Articulo 5.- Solicitar a todos los érganos y unidades organicas del Proyecto
Especial,

brinden las facilidades a los integrantes del Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo para el cumplimiento de sus funciones.



Articulo 6.- Disponer la publicacién del presente acto resolutivo en el portal
institucional del Proyecto Especial (www.lima2019.pe), asi como su notificacién a los
miembros del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Registrese y comuniquese.

CARLOS NEUHAUS TUDELA
Director Ejecutivo
Proyecto Especial Juegos Panamericanos 2019




