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Q{eso[ucio’n Directoral (Ejecutim

“N° D 5 2 -2019-MTC/34

Lima, 79 @Ay 201

VISTO:

El Informe N° 026-2019-MTC/34.02 elaborado por la Oficina de Gestion del
Programa, ahora Oficina de Coordinacién de Riesgos y Legado; el Informe N° 210-2019-
MTC/34.01.01 de la Oficina de Asesoria Juridica del Proyecto Especial para la
Preparacion y Desarrollo de los XVIII Juegos Panamericanos del 2019 y Sextos Juegos
Parapanamericanos; vy, L it v

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N.° 002-2015-MINEDU, modificado con
Decreto Supremo N.° 009-2015-MINEDU y con Decreto Supremo N° 017-2018-MTC, se
cred en el ambito del Ministerio de Educacion el “Proyecto Especial para la preparacion
y desarrollo de los XVIIl Juegos Panamericanos del 2019, con el objeto de programar
y ejecutar las acciones necesarias para el desarrollo de los XVIII Juegos Panamericanos
del 2019 y de los Juegos Parapanamericanos del 2019;

Que, dicho Decreto Supremo establece como funcién del Proyecto Especial
dirigir y ejecutar, en el marco de las competencias del Gobierno Nacional, la gestion
integral de los proyectos de inversion de infraestructura, principalmente deportiva,
indispensables para el desarrollo de los XVIII Juegos Panamericanos del 2019, segln
lo establecido en el Plan Maestro del referido evento deportivo;

Que, con Resolucion Ministerial N.° 1000-2017-MTC/01, se aprobd el Manual de
Operaciones del Proyecto Especial, el cual establece la'estructura organica y funciones
del Proyecto Especial, estableciendo que la Oficina de Gestién del Programa es el
6rgano de asesoramiento responsable, entre otros, de monitorear, controlar y proponer
modificaciones al Plan Maestro, asi como facilitar la informacién a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto;

Qué, mediante Resolucion Directoral Ejecutiva N° 019-2018-MTC/PEJP-2019,
se formaliza la creacién de la Junta de Control de Cambios con el objetivo de deliberar
y proponer cualquier cambio que afecte la Linea de Base del alcance, cronograma y
costos de las inversiones y actividades del Proyecto Especial, lo que permitira a sus
integrantes conocer anticipadamente el impacto que generen los referidos cambios;

Que, a través de la Resolucién Directoral Ejecutiva N° 058-2018-MTC/PEJP-
2019, se actualiza la conformacion de la Junta de Control de Cambios y se formaliza la
autoridad delegada al Gerente de Proyectos de Infraestructura;

Que, por medio de la Resolucion Ministerial N° 320-2019 MTC/01, se aprobo el
nuevo Manual de Operaciones del Proyecto Especial, en el que se reformula la



estructura organizacional del Proyecto Especial, en cuyo articulo 11 se establece que la
Qficina de Coordinacién de Riesgos y Legado es la unidad funcional de asesoramiento
responsable de asesorar y coordinar las actividades relacionadas al cumplimiento del
Plan Maestro, cuyas actividades se centran en proponer las modificaciones al referido
plan, gestionar el proceso de control de cambios de las inversiones y actividades del
Proyecto Especial, entre otros;

Que, resulta pertinente que se adecue la conformacion de la Junta de Control de
Cambios al nuevo Manual de Operaciones aprobado mediante Resolu010n Ministerial
N° 320-2019 MTC/01;

Que, por otro lado, en la Junta de Control de Cambios N° 34 se aproboé la
propuesta que faculta a los Directores de las Unidades Funcionales de Linea y el Jefe
de la Oficina de Coordinaciéon de Riesgos y Legado a aprobar cambios individuales en
materias de su competencia hasta por un monto maximo ascendente a S/ 100,000 (cien
mil y 00/100 soles), y por un monto maximo acumulado ascendente a S/ 500,000
(quinientos mil y 00/100 soles) por mes, con el fin de agilizar el proceso de control de
cambios, y evitar costos elevados al Proyecto Especial, en términos de tiempo y
recursos admlmstratlvos ) X v

Que, en ese sentido, corresponde adecuar la conformacion de la Junta de
Control de Cambios en funcién al nuevo Manual de Operaciones, asi como formalizar la
facultad de los Directores de las Unidades Funcionales de Lineay el jefe de la Oficina
de Coordinacion de Riesgos y Legado de aprobar cambios menores por las
consideraciones antes expuestas; y,

\ De conformidad:con lo establecido en la Resolucion Directoral Ejecutiva N° 019-
2018-MTC/PEJP-2019, la Resolucién Directoral Ejecutiva N° 058-2018-MTC/PEJP-
2019, la Resolucién Ministerial N° 320-2019 MTC/01 y contando con la conformidad de
la Oficina de Coordinacion de Riesgos y Legado y la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Modificar los articulos 2 y 4 de la Resolucion Directoral Ejecutiva N°
019-2018-MTC/PEJP-2019 que formaliza la creacion de la Junta de Control de Cambios,
el cual queda redactado conforme al siguiente texto:

“Articulo 2.-. La Junta de Control de Cambios creada mediante el articulo 1 de
la presente Resolucion esta integrada por los siguientes miembros del Proyecto
Especial:

a) La Secretaria Ejecutiva.

b) Un representante de la Direccion Ejecutiva.

c) El Director de Proyectos e Infraestructura Definitiva.
d) El Director de Operaciones.
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e) .El Director de Desarrollo Tecnolégico y Transmisiones.
f)  El Director de Comunicaciones, Comerc:ahzacron y Mercadotecma
g) El Director de Integracion.

.h) La Jefa de la Oficina de Coordinacion de,Rlesgos y Legado.

La Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién; la Oficina de
Administracion y la Oficina de Asesoria Juridica, a través de sus jefes o de los
especialistas que estos designen, participaran sin voto, en calidad de asesores, en las
sesiones de la Junta de Control de Cambios.”

“Articulo 4.- Encargar a la Oficina de Coordinacién de Riesgos y Legado la
implementacion de los mecanismos y/o documentos internos que permitan el
cumplimiento de la finalidad de la citada Junta.”

Articulo 2.- Modificar el articulo 3 de la Resolucién Directoral Ejecutiva N° 058-
2018-MTC/PEJP-2019 que actualiza la conformacién de la Junta de Control de Cambios
y formaliza la autoridad delegada al Gerente de Proyectos de Infraestructura, el cual
queda redactado conforme al siguiente texto:

“Articulo 3.-. Los Directores de las Unidades Funcionales de Linea y‘él Jefe de
la Oficina de Coordinacioén de Riesgos y Legado podran autorizar cambios en materias
de su competencia que no superen los S/ 100,000 (cien mil y 00/100 soles) hasta un
monto maximo acumulado de S/ 500,000 (quinientos mil y 00/100 soles) por mes,
siempre que estos se encuentren respaldados por la documentacion necesaria para
Justificar el cambio. En caso el cambio afecte a mdiltiples direcciones u oficinas,
correspondera que se coordine el cambio previo a su aprobacion.

\ \ \ \

v En ningun caso, los Directores de las Unidades Funcionales de Linea y el Jefe
de la Oficina de Coordinacién de Riesgos y Legado podran aprobar directamente las
modificaciones referidas a ampliaciones de plazo y cambios en las fechas de
culminacion contractual, sea esta seccional y/o final, ni cambios en los costos de
aceleracion de los trabajos.

* Todos los cambios autérizados por los Directores de las Unidades Funcionales
de Linea y el Jefe de la Oficina de Coordinacion de Riesgos y Legado deberan ser
comunicados en cada sesién de la Junta de Control de Cambios para conocimiento.”

Articulo 3.- Disponer la publicacién de la presente Resolucién en el Portal
Institucional del Proyecto Especial (www.lima2019.pe).

Registrese y comuniquese.

Director Ejecutivo
Proyecto Especial Juegos Panamericanos 2019
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